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Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszyriskiego w Ptocku

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

1. llekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Prawie o$wiatowym - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe;
2) ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty;
3) Szkole - nalezy przez to rozumiec Szkote Podstawowgq z Oddziatami Dwujezycznymi
nr 3 im. Kornela Makuszynskiego w Ptocku;
4) rodzicach - nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;
5) nauczycielu - nalezy przez to rozumiec takze wychowawce klasy, oddziatu lub grupy
wychowawczej realizujgcego zadania statutowe szkoty;
6) wychowawcy - nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw szkoty lub grupe wychowawczg;
7) specjaliscie - nalezy przez to rozumie¢ w szczegdlnosci psychologa, pedagoga,
logopede, doradce zawodowego;
8) Dyrektorze - nalezy przez to rozmiec¢ dyrektora Szkoty, o ktérej mowa w pkt 3.
2. Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina — Miasto Ptock. Siedzibg organu prowadzacego jest
Urzad Miasta Ptocka przy ul. Stary Rynek 1, 09-400 Ptock.
3. Organem sprawujgcym nadzdr pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§2.

1. Nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela
Makuszynskiego w Ptocku.

2. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. Kossobudzkiego 7 w Ptocku.

3. Zajecia szkolne realizowane sg takze w budynku przy ul. Krélowej Jadwigi 4 w Ptocku.

§ 3. (uchylony)
§ 4.

1. Szkota jako jednostka budzetowa jest jednostka organizacyjna sektora finanséw publicznych
nieposiadajgcg osobowosci prawnej, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu,
a pobrane dochody odprowadza na rachunek budzetu jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Srodki finansowe na dziatalno$¢ jednostki pochodzg z budzetu Miasta Ptocka oraz innych
Zrédet.

3. Jednostka prowadzi dziatalno$¢ na podstawie planu finansowego opracowanego przez
Dyrektora dostosowanego do uchwaty budzetowej na dany rok.

4. Wszelkie wptywy uzyskane przez jednostke stanowig dochody budzetu Miasta Ptocka.

5. Woydatki jednostki realizowane sg z uwzglednieniem przepisdow prawa zamdwien publicznych.
ustawy o finansach publicznych oraz innych przepisow.

6. Obstuga finansowo — ksiegowa jednostki jest prowadzona przez Zarzad Jednostek
Oswiatowych w Ptocku.

7. Rachunkowos$é¢ oraz sprawozdawczos¢ prowadzona jest przez pracownikow ZJO zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi jednostek budzetowych.
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8. Sprawozdania finansowe i budzetowe jednostki sporzadzajg pracownicy ZJO, podpisuje
Gtéwny Ksiegowy ZJO i oraz Dyrektor ZJO jako kierownik jednostki obstugujacej i przekazuje
terminowo do Prezydenta Miasta Ptocka za posrednictwem Skarbnika Miasta Ptocka.

9. Jednostka prowadzi wyodrebniong ewidencje sktadnikéw majgtku bedacych w jej dyspozycji.

10. Decyzje w sprawie nabycia skfadnikow majatku o wartosci poczatkowej do 3500,00 zt oraz
decyzje w sprawie zbycia sktadnikéw majatku o wartosci poczatkowej do 3 500,00 zt
podejmuje samodzielnie Dyrektor, w pozostatych przypadkach wymagana jest zgoda
Prezydenta Miasta Ptocka, poza przypadkami zastrzezonymi do kompetencji Rady Miasta
Ptocka.
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Rozdziat 2.
Cele i zadania Szkoty

§5.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa.

2. Najwazniejszym celem ksztatcenia w Szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

3. Ksztatcenie ogdlne w Szkole ma na celu:

1) wprowadzanie uczniéw w Swiat wartosci, w tym poszanowanie zdrowia, zycia, prawdy,
odpowiedzialnosci, ofiarnosci, wspdtpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i
szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcdw postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej i szacunku dla godnosci innych oséb;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosé;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy, jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumieé
Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy.

4. Zadaniem Szkoty jest:

1) tagodne wprowadzenie dziecka w S$wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania
obowigzkdéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju;

2) rozwijanie najwazniejszych umiejetnosci takich, jak:

a) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych,

b) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego,

c) poszukiwanie, porzgdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie
informacji z réznych zrédet,

d) kreatywne rozwigzywanie probleméw z rdéinych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowanie,

e) rozwigzywanie problemow, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych,

f) praca w zespole i spoteczna aktywnosé,

g) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, sSrodowiska lokalnego oraz kraju;

3) wprowadzenie ucznidow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utwordw literackich i innych tekstéw kultury;
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7)

8)
9)

ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniéw, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych o0séb, a ponadto
ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania sie, korzysci ptyngcych
z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz
Srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat;

dbanie o wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego
cztowieka;

ksztattowanie postaw szacunku dla Srodowiska przyrodniczego, w tym
upowszechniania wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju, motywowanie do
dziatan na rzecz ochrony $rodowiska oraz rozwijanie zainteresowania ekologig;
wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére wyznaczajg cele
wychowania i kryteria jego oceny;

10) stosowanie metody projektu edukacyjnego;
11) przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.
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Rozdziat 3.
Sposdb realizacji celéw i wykonywania zadan przez Szkote

§6.

1. Dziatalnos¢ edukacyjna Szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty
tworzg spdjna catosc i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.

3. Wychowanie w Szkole ukierunkowane jest na wartosci i zaktada przede wszystkim
podmiotowe traktowanie ucznia.

4. Obok zadan wychowawczych i profilaktycznych nauczyciele wykonujg réwniez dziatania
opiekuncze odpowiednio do istniejgcych potrzeb.

5. Nal etapie edukacyjnym edukacja realizowana jest w formie ksztatcenia zintegrowanego, a na
Il etapie poprzez nauczanie przedmiotowe.

6. W klasach I-VI uczniowie uczg sie jednego jezyka obcego nowozytnego, natomiast w klasach
VII'i VIl — dwéch jezykdw obcych nowozytnych, a od klasy VIl uczniowie mogg takze realizowac
nauczanie dwujezyczne.

7. Szkota:

1) zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia;

2) na kazdym przedmiocie ksztattuje kompetencje jezykowe uczniéw oraz dba
0 wyposazenie uczniéw w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce komunikowanie
sie w jezyku polskim w sposdb poprawny i zrozumiaty;

3) podejmuje dziatania majgce na celu rozbudzenie u uczniow zamitowania do czytania
oraz dziatania sprzyjajgce zwiekszeniu aktywnosci czytelniczej ucznidéw, ksztattuje
postawe dojrzatego i odpowiedzialnego czytelnika, przygotowanego do otwartego
dialogu z dzietem literackim;

4) wskazuje role biblioteki (szkolnej, publicznej, naukowej i in.) oraz zacheca do
podejmowania indywidualnych préb twérczych;

5) stwarza uczniom warunki do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie
zinformatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania,
postugiwania sie aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania
informacji z rdéinych zrédet, postugiwania sie komputerem i podstawowymi
urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z réznych
przedmiotow m.in. do pracy nad tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania
informacji i jej prezentacji w réznych postaciach;

6) przygotowuje uczniéw do dokonywania Swiadomych i odpowiedzialnych wyboréw
w trakcie korzystania z zasobdéw dostepnych w Internecie, krytycznej analizy
informacji, bezpiecznego poruszania sie w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania
i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami
sieci;

7) wspieraintegracje zespotu klasowego, w ktérym uczniowie, dzieki pracy w grupie, uczg
sie rozwigzywania problemdw, aktywnego stuchania, skutecznego komunikowania sie,
a takze wzmacniajg poczucie wtasnej wartosci;

8) prowadszizajecia z zakresu doradztwa zawodowego i rozwija zainteresowania ucznidw.



Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszyriskiego w Ptocku

§7.
1. Szkota udziela i organizuje uczniom, rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczng.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw

Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.
3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:
1) zniepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) 1z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) 7z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;
7) 1z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) 1z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.
5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole udzielana jest uczniom przez nauczycieli oraz
specjalistdow w szczegdlnosci psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego, logopede,
doradce zawodowego i terapeutdw pedagogicznych.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor we wspdtpracy z:
1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na

rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
8. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) klas terapeutycznych;

2) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

3) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

4) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

6) zajecé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultacji;
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

9) warsztatow.
Sposdb organizacji, liczbe uczestnikdw i czas trwania oraz okres udzielania form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wymienionych w ust. 8 okreslajg odrebne przepisy.
W przypadku ucznidw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng specjalisci udzielajgcy
tej pomocy wspierajg nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu
sposobéw i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciele i specjaliSci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
w formach, o ktdrych mowa w ust. 8 pkt 1-7 oceniajg efektywnos$é¢ udzielonej pomocy
i formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatarh majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.
W przypadku, gdy z wnioskdéw, o ktédrych mowa w ust. 11, wynika, ze mimo udzielanej uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia
w Szkole, Dyrektor za zgodg rodzicéw ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.
Tresé wniosku, o ktérym jest mowa w ust. 12 okreslajg odrebne przepisy.
Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzg dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Rodzicom ucznidéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
Dyrektor organizuje wspomaganie w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajagce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe, jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw i specjalistéw na wniosek Dyrektora,
zapewniajg poradnie oraz placdwki doskonalenia nauczycieli.

§8.

Dla ucznidw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty
organizuje sie indywidualne nauczanie na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§9.

Uczen moze realizowaé indywidualny program nauki, na podstawie, ktorego ksztatci sie
w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzujacych zajeé edukacyjnych, przewidzianych
w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego
uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

Uczen moze realizowaé indywidualny tok nauki, na podstawie, ktorego ksztafci sie wedtug
systemu innego niz udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozkfadzie
zajec dla danej klasy.

Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 10.

W Szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
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§11.

Szkota umozliwiania uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej poprzez:
1) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wietami narodowymi
i symbolami panstwowymi;
2) prowadzenie nauki jezyka mniejszosci narodowe] lub etnicznej oraz nauki wtasnej historii
i kultury, a takze nauki geografii panstwa, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia sie
mniejszo$¢ narodowa, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
3) prowadzenie lekcji religii i etyki realizowanych na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;
4) umozliwienie udziatu w rekolekcjach wielkopostnych;
5) organizacje punktu katechetycznego religii prawostawne;.

§12.

Szkota realizuje cel i wykonuje zadania z uwzglednieniem zasad bezpieczenistwa oraz zasad promoc;ji
i ochrony zdrowia w zakresie:
1) zapewnienia bezpiecznego otoczenia ucznia poprzez:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
g)
h)
i)
j)

k)

p)

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
wyposazenie pomieszczen we wiasciwe oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie, ciepta
i zimng wode oraz $rodki higieny osobistej,

wyposazenie szkoty w meble, sprzet i urzadzenia, ktére posiadajg odpowiednie atesty
lub certyfikaty,

prowadzenie zaje¢ pod nadzorem upowaznionych do tego osdb,

petnienie przez nauczycieli dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych zgodnie z zasadami
obowigzujgcymi w szkole,

uwzglednienie w planie zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych potrzeby
rownomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia,
umieszczenie planéw ewakuacji w widocznym miejscu i oznaczenie drog

ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty,

zapewnienie uczniom w czasie zawodow sportowych organizowanych przez Szkote
opieki oséb do tego upowaznionych,

dostosowanie stopnia trudnosci i intensywnosci ¢wiczen do aktualnej sprawnosci
fizycznej i wydolnosci éwiczacych,

zamocowanie na state urzadzen do ¢wiczen, ktérych przemieszczenie moze stanowic
zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych,

sprawdzanie przed kazdym zajeciami stanu technicznego urzadzen i sprzetu
sportowego,

prowadzenie przez Dyrektora rejestru wypadkdéw, omawianie z pracownikami ich
przyczyny oraz ustalanie srodkéw niezbednych do zapobiegania im,

okreslenie zasad korzystania z bazy sportowej oraz pomieszczen i urzadzen Szkoty
w odpowiednich regulaminach wprowadzonych zarzgdzeniem Dyrektora,
wychowanie komunikacyjne umozliwiajagce uzyskanie karty rowerowej oraz
wyrobienie u ucznidw Swiadomosci koniecznosSci przestrzegania zasad i przepisow
ruchu drogowego, wspodtdziatania, wzajemnej pomocy, szanowania i respektowania
praw innych uczestnikéw ruchu,

upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o} bezpieczenstwie
oraz ksztattowanie witasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,
zapewnienie przez kierownika wycieczki/imprezy i opiekuna wycieczki/imprezy
bezpieczenstwa uczniéw podczas zaje¢ zorganizowanych poza terenem szkoty
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q)
r)

s)

(wycieczki i imprezy krajoznawczo-turystyczne/zielone szkoty), zgodnie z zasadami
i dokumentacjg opisang w Regulaminie wycieczek Szkoty Podstawowej nr 3
z Oddziatami Dwujezycznymi im. Kornela Makuszyriskiego w Pfocku wprowadzonym
zarzadzeniem Dyrektora,

przeszkolenie wszystkich pracownikdw szkoty w zakresie pierwszej pomocy
przedmedycznej,

umozliwienie pobytu w swietlicy szkolnej uczniom, ktérzy musza dtuzej przebywad
w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicéw i inne okolicznosci,

wspomaganie wychowawczej roli rodziny, a takze podejmowanie dziatan na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i informowania o mozliwosciach uzyskania
pomocy;

2) dbania o bezpieczne zachowania uczniéw poprzez:

a)

b)

d)

e)

f)

upowszechnianie wsréd uczniéw wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz
ksztattowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu,
stwarzanie warunkédw do rozwoju zainteresowan i uzdolnied ucznidw przez
organizowanie zajec¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci
spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu,
promowanie zdrowego stylu zycia i podejmowanie dziatan w tym zakresie,
wynikajgcych z programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty i tresci zawartych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, w szczegdlnosci:
— aktywnosci fizycznej,
— racjonalnego odzywiania,
— utrzymania w czystosci ciafa i otoczenia,
— zachowywania bezpieczenistwa,
— utrzymywania dobrych relacji z innymi ludZzmi — przeciwdziatanie agresji
i przemocy,
— korzystania ze wsparcia spotecznego i udzielania go,
— twodrczego rozwigzywania problemoéw i konfliktow,
— radzenia sobie ze stresem,
prowadzenie dziatalnos¢ wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i zapobiegawczej
wsrdd ucznidw zagrozonych uzaleznieniem, w szczegdlnosci:
— systematyczne rozpoznawanie i diagnozowanie zagrozen zwigzanych
z uzaleznieniem,
— informowanie uczniéw, nauczycieli, rodzicéw o skutkach zagrozen,
— wspodtpraca z rodzicami w tym obszarze,
prowadzenie poradnictwa w zakresie zapobiegania uzaleznieniom,
promowanie bezpieczenstwa w sieci i podejmowanie dziatan zabezpieczajgcych
uczniow przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju,
przeciwdziatanie wykluczeniu, w szczegdlnosci:
— mozliwo$¢ pobierania nauki przez ucznidw niepetnosprawnych, przewlekle
chorych zgodnie z indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami,
— zmniejszenie réznic w dostepie do edukacji, umozliwienie pokonywania barier
dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji materialnej ucznia
poprzez pomoc materialng o charakterze socjalnym i motywacyjnym;

3) organizowanie opieki zdrowotnej nad uczniem zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§13.

1. Do realizacji zadan statutowych Szkoty tworzy sie zespoty nauczycielskie na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. S3 to:

1)
2)
3)
4)
5)

zespoty przedmiotowe;

nauczycielskie zespoty oddziatowe;

inne zespoty problemowo-zadaniowe;

Zespot Wezesnej Interwencji Wychowawczej;

zespoty nauczycieli, w ktorych sktad wchodzg nauczyciele i specjalisci prowadzacy
zajecia z uczniem posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

1. Praca zespotdw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 kieruje przewodniczacy powotywany przez
Dyrektora na wniosek tego zespotu.

2. Pracg zespotow, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 4 koordynuje wychowawca klasy, do ktorej
uczeszcza uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

3. W szkole istniejg nastepujace zespoty przedmiotowe:

1)

00O NO Ul B WN
e ==

9)

edukacji wczesnoszkolnej;
humanistyczny;
matematyczno-przyrodniczy;
informatyczny;

jezykéw obcych;
artystyczno-techniczny;
wychowania fizycznego;
religii;

ksztatcenia specjalnego;

10) zespot przyrodniczy;
11) (uchylony);
12) (uchylony).

4. Zespot przedmiotowy okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego, w danym roku szkolnym,
zebrania Rady Pedagogiczne;.

5. W sktad Zespotu Wczesnej Interwencji Wychowawczej wchodza: Dyrektor, wicedyrektorzy,
pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog oraz doraznie wychowawcy klas, ktérych
dotyczg omawiane na posiedzeniu Zespotu problemy wychowawcze. Do kompetencji
Szkolnego Zespotu Wychowawczego nalezy:

1)
2)
3)

wdrazanie obowigzujgcych w Szkole procedur dotyczacych sytuacji kryzysowych;
analizowanie i rozwigzywanie réznego rodzaju probleméw wychowawczych;
whnioskowanie do Dyrektora udzielenie uczniom nagréd i kar przewidzianych w § 74.
i§76.
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Rozdziat 4.
Organy Szkoty i ich kompetencje

§ 14.

Organami Szkoty wspodtdziatajgcymi w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych sa:
1) organy zarzadzajgce Szkofa:

2)

a)
b)

Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna;

organy spoteczne Szkoty:

a)
b)

Rada Rodzicow,
Samorzad Uczniowski.

§ 15.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
i Samorzgdem Uczniowskim.
Dyrektor w ramach swoich kompetencji:

1)
2)

kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
sprawuje nadzér pedagogiczny i decyduje o strukturze osobowej czynnosci nadzoru
pedagogicznego szkoty oraz o czestotliwosci wykonywania zadan nadzoru poprzez:

a) opracowanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru, ktory przedstawia Radzie
Pedagogicznej do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan,

b) przedstawienie Radzie Pedagogicznej ogdlnych wnioskdw wynikajgcych ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty
nie rzadziej niz dwa razy w roku,

c) przedstawienie Radzie Pedagogicznej do dnia 31 sierpnia kazdego roku
wynikéw i wnioskdw ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

odpowiada za realizacje zalece wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

petni role przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w § 16 ust. 2, niezgodnych
z przepisami prawa i zawiadamia o tym fakcie organ prowadzacy Szkote oraz organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny;

dysponuje sSrodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze moze organizowad administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty;

10) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i innych

pracownikéw niebedgcych nauczycielami, a w szczegdlnosci:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,
b) przyznaje nagrody i wymierza kary porzagdkowe nauczycielom oraz innym
pracownikom Szkoty,
c) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw;

12
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11) wspodtpracuje z pielegniarkg szkolng, stomatologiem sprawujgcymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad uczniami, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL
dziecka celem wtasciwej realizacji tej opieki;

12) odpowiada za przygotowanie planéw pracy Szkoty i przedstawienie ich Radzie
Pedagogicznej;

13) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programdéw nauczania
catosci podstawy programowe] ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu

edukacyjnego;
14) przygotowuje propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez ucznidw;
15) ustala, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujagcy we wszystkich
oddziatach danej klasy, przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materiaty
¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;

16) ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze i na
zasadach opisanych w odrebnych przepisach;

17) przydziela nauczycielom dodatkowe zadania i prace zgodnie z ich kwalifikacjami
i obowigzujgcymi przepisami;

18) kontroluje realizacje obowigzku szkolnego;

19) moze wnioskowac do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia realizujgcego obowigzek
szkolny do innej szkoty;

20) organizuje za zgodg organu prowadzgcego Szkote i po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktdrych jest mowa
w § 19 ust. 1 pkt 2;

21) tworzy stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze zgodnie
z odrebnymi przepisami;

22) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

23) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej Szkoty;

24) moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicéw, Rady Pedagogicznej lub
Samorzadu Uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidow na terenie
Szkoty jednolitego stroju;

25) podejmuje decyzje w trybie administracyjnym:

a) o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty,

b) o zezwoleniu na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkotg,

c) w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, takie w przypadku dzieci
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

d) w sprawie zezwolenia na indywidualny tok nauki lub indywidualny program
nauki zgodnie z odrebnymi przepisami,

e) w sprawie cofniecia zezwolenia, o ktérym mowa w lit. b i d,

f) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie;

26) przyznaje uczniom stypendia za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe w ramach
Srodkow przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie Szkoty;

27) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych.

§ 16.
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan

dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
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1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich projektédw przez Rade Rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

uchwalenie Statutu Szkoty, po przygotowaniu jego projektu albo jego zmian;
ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

3. Do kompetencji opiniujgcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty;

opiniowanie wnioskéw Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd
i innych wyrdznien;

opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptfatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

opiniowanie powierzenia stanowiska wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych
w Szkole;

opiniowanie odwofania ze stanowiska wicedyrektora i z innych stanowisk
kierowniczych w Szkole;

opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit;

opiniowanie wzoru jednolitego stroju, jezeli w Szkole wprowadzono obowigzek jego
noszenia;

opiniowanie zestawu podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz
owych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;

10) opiniowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zorganizowanych w Szkole;

11) wydanie opinii w sprawie ustalenie oceny pracy Dyrektora;

12) wydanie opinii w sprawie zezwolenia uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;
13) opiniowanie aktu zatozycielskiego zespotu szkét;

14) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

15) wigzace opiniowanie dziatalnosci w szkole stowarzyszen iinnych organizacji;

16) opiniowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez

uczniow;

17) opiniowanie przyznanych uczniom stypendiéw za wyniki w nauce lub za osiggniecia

sportowe.

4. Ponadto Rada Pedagogiczna:

1)
2)

3)

4)

5)

deleguje dwéch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora;

whioskuje o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego w Szkole;

sposrod mozliwych sposobow dostosowania warunkoéw i form
przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty, wymienionych w komunikacie, o ktorym
mowa w odrebnych przepisach, wskazuje sposéb lub sposoby dostosowania
warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty;

moze wnioskowac, w sktadzie co najmniej 1/3 jej cztonkdw, o zorganizowanie zebrania
Rady Pedagogicznej;

whioskuje o nadanie imienia Szkole;
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5.

1.

6)
7)
8)

9)

wyraza zgode na utworzenie oddziatu miedzynarodowego w Szkole;

wyraza zgode na wprowadzenie w Szkole obowigzku noszenia jednolitego stroju;
zgtasza kandydatéw na cztonkdw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli pierwszej
instancji;

wybiera swojego przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszy¢ dobra osobiste uczniéw
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§17.

W skfad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym,
a kazdego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicow nalezy:

1)

2)
3)

4)

uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty;

wybor dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora;
gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet na
odrebnym rachunku (Rady Rodzicéw) w celu wspierania dziatalnosci statutowej
Szkoty;

uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci.

Do kompetencji opiniujgcych Rady Rodzicéw nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

opiniowanie projektu planu finansowego, sktadanego przez Dyrektora;

opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajgcego sie o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego, mianowanego lub dyplomowanego;

wigzace opiniowanie dziaftalnosci w szkole stowarzyszen iinnych organizacji;
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;

opiniowanie zestawu podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz
owych obowigzujgcych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;
opiniowanie  dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych jest mowa
w § 22 ust. 1 pkt 2;

opiniowanie wzoru jednolitego stroju, jezeli w Szkole wprowadzono obowigzek jego
noszenia;

18) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
19) opiniowanie, przygotowanej przez Dyrektora, propozycji zaje¢ wychowania fizycznego

do wyboru przez uczniéw.

Ponadto Rada Rodzicow:

1)

2)

3)
4)

moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu prowadzacego
Szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z opiniami we wszystkich
sprawach Szkoty;
ma mozliwos¢ udziatu w pracach zespotu powypadkowego powotanego przez
Dyrektora w zwigzku z wypadkiem ucznia;
whnioskuje o nadanie imienia Szkole;
wyraza zgode na wprowadzenie w Szkole obowigzku noszenia jednolitego stroju.

§ 18.

Samorzad Uczniowski zwany dalej ,Samorzgdem” tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
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2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogot
uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu uczniéw.

3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

4. Ponadto Samorzad opiniuje:

1) ustalone dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) wniosek o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidow na terenie
szkoty jednolitego stroju;

3) wazér jednolitego stroju;

4) wysokos¢ sredniej ocen wymagang do uzyskania stypendium za wyniki w nauce.

5. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 19.

1. Szczegdtowe warunki wspodtdziatania organdw Szkoty:

1) kazdy z organdéw Szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenc;ji;

2) jezeli przepis prawa uzaleznia wydanie decyzji lub postanowienia od zajecia
stanowiska przez inny organ Szkoty (wyrazenia opinii lub zgody albo wyrazenia
stanowiska w innej formie), decyzje lub postanowienie wydaje sie po zajeciu
stanowiska przez ten organ;

3) organ Szkoty zatatwiajacy sprawe, zwracajgc sie do innego organu o zajecie
stanowiska, zawiadamia o tym strone;

4) organ Szkoty, do ktérego zwrécono sie o zajecie stanowiska, obowigzany jest
przedstawic je niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia
doreczenia mu pisma, chyba ze przepis prawa przewiduje inny termin;

5) organ Szkoty zobowigzany do zajecia stanowiska moze w razie potrzeby przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajgce.

2. Sposéb rozwigzywania sporéw miedzy organami Szkoty:

1) w przypadku zaistnienia sporu miedzy organami Szkoty, obowigzkiem tych organéw
jest dazenie do jego rozstrzygniecia w trybie negocjacji, w ktérych udziat biorg
wyltgcznie cztonkowie tych organéw;

2) spory miedzy organami Szkoty sg wyjasniane i rozstrzygane przez Dyrektora, o ile nie
jest jedng ze stron konfliktu;

3) w przypadku, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem sporu jest osoba
wskazana przez organ niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony
konfliktu;
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7)

rozstrzygniecia zapadajg w zaleznosci od potrzeby, w zespole: Dyrektor lub
wyznaczony przez niego wicedyrektor, wychowawca klasy, przewodniczacy Rady
Rodzicéw, przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego lub zainteresowane osoby;

ze spotkan w/w zespotu i jego ustalen sporzadzana jest notatka;

Dyrektor lub wyznaczony przez niego wicedyrektor rozwigzuje spor
w nastepujgcym toku postepowania:

a) wystuchuje obydwu stron, zasiega opinii odpowiednich oséb, instancji,
organdw Szkoty, itp., celem wtasciwego rozeznania sporu, okolicznosci,
zgodnosci z obowigzujgcym prawem, itp.,

b) przedstawia stronom sporu wyniki postepowania wyjasniajgcego i sugeruje
sposob porozumienia albo podejmuje decyzje w ramach swoich kompetencji
w celu rozwigzania sporu,

c) strony sporu i osoby prowadzgce postepowanie wyjasniajace
zobowigzane sg do poszanowania godnosci osobistej, przestrzegania prawa
oraz do wykazania dobrej woli i aktywnosci w kierunku osiggniecia
porozumienia;

W razie, gdy dziatania Dyrektora w celu rozwigzania sporu nie przynoszg efektow,
strony w nim uczestniczgce majg prawo do wyboru mediatora zewnetrznego.
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Rozdziat 5.
Organizacja pracy Szkoty

§ 20.

1. Ksztatcenie w Szkole trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1) | etap edukacyjny obejmujgcy klasy I-lll szkoly podstawowej — edukacja
wczeshoszkolna;
2) Il etap edukacyjny obejmujgcy klasy IV=VIII szkoty podstawowej.

2. W Szkole obowiazuje pieciodniowy tydzien pracy.

3. Szkofa prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuicze w terminach zgodnych
z obowigzujgcymi przepisami.

4. W roku szkolnym zajecia dydaktyczno-wychowawcze dzieli sie na dwa okresy.

5. Terminy rozpoczecia i zakoniczenia | i Il okresu danego roku szkolnego ustala Dyrektor po
uwzglednieniu terminéw ferii zimowych i zachowujgc przy tym zasade w miare réwnego
podziatu liczby dni nauki w poszczegdlnych okresach. O ustalonym terminie informuje
nauczycieli, uczniow i rodzicow w pierwszym tygodniu wrzesnia kazdego roku szkolnego.

6. Do realizacji zadan statutowych Szkotfa zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;

3) Swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych;

7) szatni;

8) stotdwki szkolnej;

9) gabinetu dentystycznego;

10) sali integracji sensorycznej.

§ 21.

1. Podstawe organizacji pracy w danym roku szkolnym stanowi arkusz organizacji Szkoty, ktéry
okresla szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki.

2. Arkusz organizacji Szkoty opracowuje Dyrektor.

3. Zakresinformacji, jakie w szczegdlnosci powinny by¢ zawarte w arkuszu organizacji Szkoty oraz
terminy jego opracowywania, opiniowania i zatwierdzania okreslajg odrebne przepisy.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajeé
edukacyjnych.

§ 22.

1. Podstawowymiformami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktdérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa
w pkt 1,
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N

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programoéw
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu

ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VIl i VIII.
Formami dziaftalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg takie zajecia edukacyjne
zorganizowane na podstawie odrebnych przepiséw takie, jak: religia, etyka, wychowanie do
zycia w rodzinie dla klas IV-VIII.
Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 i 2 zajecia edukacyjne.
Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 4, 5 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

§ 23.

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

Liczba ucznidow w oddziale klas I-lll Szkoty wynosi nie wiecej niz 25.

Jezeli w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, do
oddziatu klasy 1, Il lub Il zostanie przyjety z urzedu uczen zamieszkaty w obwodzie Szkoty, co
spowoduje zwiekszenie liczby ucznidow ponad liczbe okreslong w ust. 2. Dyrektor podejmuje
dziatania okreslone w odrebnych przepisach.

W Szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne mogg by¢ organizowane w oddziatach, w grupie
oddziatowej, grupie miedzyoddziatowe], grupie miedzyklasowej lub grupie miedzyszkolnej
zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 24.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zajec¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac ogélny
tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lIl Szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas trwania zajec, o ktérym
jest mowa w odrebnych przepisach.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢, o ktérych mowa
w ust. 3, w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec
w okresie tygodniowym.

Godzina zaje¢, o ktdrych mowa w § 7 ust. 8 pkt 2—6 trwa 45 minut.

Dopuszcza sie prowadzenie zajec, o ktdrych mowa w § 7 ust. 8 pkt 2—6 w czasie dtuzszym lub
krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tagcznego tygodniowego czasu
tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Przerwy miedzylekcyjne mogg trwaé¢ od 5 do 30 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Dyrektor.

Przed lekcjami i w czasie przerw organizowane sg dyzury nauczycielskie na korytarzach lub
boisku szkolnym.

Dyzur ten petniony jest przez nauczyciela tak, aby zapewnié¢ uczniom bezpieczne warunki
spedzania przerw miedzylekcyjnych zgodnie z Regulaminem dyzuréw nauczycieli wydanym
w drodze zarzadzenia Dyrektora.

19



Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszyriskiego w Ptocku

10. Za opracowanie harmonogramu dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiada
Dyrektor.

11. Dyzur rozpoczyna sie na 10 minut przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych w Szkole, a konczy
10 minut po ich zakonczeniu.

12. Dyzury za nieobecnych nauczycieli petnione s zgodnie z ustalonym na dany dzien
i zamieszczonym w pokoju nauczycielskim harmonogramem dyzuréw.

13. W uzasadnionych przypadkach w danym dniu tygodnia Dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania
lekcji i przerw miedzylekcyjnych.

§ 25.
W Szkole funkcjonujg oddziaty integracyjne, specjalne, dwujezyczne i sportowe.
§ 26.

1. Liczba ucznidéw w oddziale integracyjnym w Szkole wynosi nie wiecej niz 20, w tym nie wiecej
niz 5 uczniéw niepetnosprawnych.

2. Za zgoda organu prowadzacego Szkote liczba ucznidw niepetnosprawnych w oddziale
integracyjnym w Szkole moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 1, jezeli uczen uczeszczajgcy do
tego oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane z uwagi na
niepetnosprawnosé w trakcie roku szkolnego.

3. Doboru ucznidw do oddziatu integracyjnego dokonuje Dyrektor za zgoda ich rodzicow,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, w tym uczniéw niepetnosprawnych.

4. W oddziale integracyjnym w Szkole zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli posiadajgcych
kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
integracyjnego, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 27.

1. Oddziat specjalny to oddziat dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, zorganizowany zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. W oddziatach specjalnych zatrudnia sie pomoc nauczyciela zgodnie z odrebnymi przepisami.

§28.

1. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym w oddziale integracyjnym, specjalnym
i ogélnodostepnym dostosowuje sie program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego (IPET), uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

3. Warunki, sposéb, terminy i zespdt, ktéry opracowuje indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny okreslajg odrebne przepisy.

4. W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia niepetnosprawnosci
intelektualnej, dzieciom i miodziezy, o ktérych mowa w ust. 1, organizuje sie ksztatcenie
i wychowanie, ktére stosownie do potrzeb umozliwia nauke w dostepnym dla nich zakresie,
usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje i resocjalizacje oraz zapewnia specjalistyczng
pomoc i opieke, zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Szkofa dla uczniéw niepetnosprawnych w oddziatach ogdlnodostepnych, integracyjnych
i specjalnych zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw;

3) zajecia specjalistyczne, o ktdrych mowa w odrebnych przepisach;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w szczegélnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje ucznidw ze S$rodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

6. W oddziatach ogdélnodostepnych, w ktérych ksztatceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w
tym zespdt Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprzezone, zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania
ksztatcenia ucznidéw niepetnosprawnych lub specjalistéw lub pomoc nauczyciela - z
uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

7. Organizacja oceniania w oddziatach integracyjnych i specjalnych uwzglednia specyfike tych klas
i jest zgodna z ocenianiem wewnatrzszkolnym.

§ 29.

1. Oddziaty dwujezyczne mogg by¢ tworzone od klasy VII.

2. Szkota decyduje o wyborze jezyka obcego nowozytnego, ktéry bedzie drugim jezykiem
nauczania i o wyborze zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w dwdch jezykach.

3. Do oddziatéw dwujezycznych sg przyjmowani w pierwszej kolejnosci uczniowie danej Szkoty.
W nastepnej kolejnosci, w przypadku wolnych miejsc, do oddziatu dwujezycznego w Szkole
beda przyjmowani uczniowie innych szkét.

4. Warunkiem i zasady przyjecia do oddziatu dwujezycznego okreslajg, wprowadzone
zarzadzeniem Dyrektora, nastepujace dokumenty:

1) Zasady przyjec¢ do klas VIl dwujezycznej w Szkole Podstawowej nr 3 z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Kornela Makuszyriskiego w Ptocku;
2) Warunki przeprowadzania sprawdzianu predyspozycji jezykowych.

5. Liczbe godzin poszczegdlnych zajeé edukacyjnych w oddziale dwujezycznym okreslajg odrebne
przepisy.

6. Organizacja oceniania w oddziatach dwujezycznych jest zgodna =z ocenianiem
wewnatrzszkolnym.

§ 30.

1. Oddziat sportowy to oddziat szkolny, w ktérym sg prowadzone zajecia sportowe obejmujace
szkolenie sportowe, zorganizowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W oddziatach sportowych prowadzone sg zajecia sportowe obejmujgce szkolenie sportowe
w jednym lub kilku dyscyplinach sportowych, w co najmniej trzech kolejnych klasach Szkoty dla
co najmniej 20 ucznidow w oddziale w pierwszym roku szkolenia.

3. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfikg sportu Ilub
zrdéznicowanym poziomem sportowym ucznidw mogg by¢ tworzone grupy c¢wiczeniowe.
Minimalna liczba ucznidw w grupie c¢wiczeniowej w oddziale sportowym wynosi co
najmniej 10.

4. W uzasadnionych przypadkach za zgodg organu prowadzacego Szkote liczba ucznidw w grupie
¢wiczeniowej moze by¢ mniejsza.

5. Szkofa za zgoda organu prowadzacego moze prowadzi¢ oddziaty sportowe w réznych
dyscyplinach sportowych pod warunkiem, Ze posiada obiekty lub urzadzenia sportowe
niezbedne dla realizacji szkolenia sportowego oraz wykwalifikowang kadre w tym wzgledzie.

21



Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszyriskiego w Ptocku

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

W Szkole funkcjonuje Akademia Pitki Recznej powotana odrebnymi przepisami.

W ramach Akademia Pitki Recznej w Szkole prowadzone sg oddziaty sportowe realizujgce
program szkolenia sportowego z zakresu pitki recznej zatwierdzony przez ministra wtasciwego
do spraw kultury fizyczne;j.

Program szkolenia sportowego jest realizowany rdéwnolegle z programem nauczania
uwzgledniajgcym podstawe programowg ksztatcenia ogélnego.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zajec sportowych w oddziale sportowym wynosi co
najmniej 10.

W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych realizowane sg
obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie nauczania dla
szkoty podstawowej.

W ramach programu szkolenia sportowego Szkota moze organizowac dla uczniéw obozy
szkoleniowe, ktorych celem jest doskonalenie umiejetnosci sportowych.

Uczniowie uczeszczajagcy do oddziatu sportowego biorg udziat we wspdtzawodnictwie
sportowym.

Uczniowie oddziatu sportowego, ktérzy ze wzgledu na kontuzje lub czasowg niezdolno$é do
uprawiania sportu nie uczestniczg w zajeciach sportowych, uczeszczajg na pozostate zajecia
edukacyjne.

W przypadku opinii nauczyciela wychowania fizycznego prowadzgcego zajecia sportowe lub
opinii lekarza, uzasadniajgcej brak mozliwosci kontynuowania szkolenia sportowego, uczen
oddziatu sportowego przechodzi od nowego roku szkolnego lub nowego semestru do oddziatu
szkolnego dziatajgcego na zasadach ogdlnych.

Nabér do klas sportowych odbywa sie na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Organizacja oceniania w oddziatach sportowych jest zgodna z ocenianiem wewnatrzszkolnym.

§ 31.

W Szkole dziata biblioteka szkolna zwana dalej ,biblioteky”, ktéra wspomaga osigganie
celéw i realizacje zadan Szkoty okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego.
Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolna, ktéra stuzy realizacji programoéw
nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i spotecznej oraz informacyjnej uczniéw oraz
ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli.
Dyrektor sprawuje bezposredni nadzér nad biblioteka i praca nauczyciela bibliotekarza,
zapewnia odpowiednie pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prace biblioteki,
bezpieczenstwo, funkcjonalnos¢ i nienaruszalno$¢ mienia.
Czas pracy biblioteki ustala Dyrektor w organizacji pracy Szkoty na dany rok szkolny.
Srodki finansowe potrzebne na funkcjonowanie biblioteki zapewnia Dyrektor w ramach
budzetu Szkoty.
Dziatalnos¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicéw, programy rzagdowe i innych
ofiarodawcow.
Z biblioteki korzysta¢ mogg uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice uczniéw
oraz inne osoby po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty.
Prawa iobowigzki czytelnikéw okresla Regulamin biblioteki wydany w drodze zarzadzenia
Dyrektora.
Zbiory biblioteki szkolnej stanowia:

1) podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

2) wydawnictwa informacyjne;

3) programy nauczania objete szkolnym zestawem programow nauczania;
4) lektury obowigzkowe i uzupetniajace;

5) literatura popularnonaukowa;

6) wybrane pozycje z literatury pieknej;

7) wydawnictwa albumowe, encyklopedyczne i stownikowe;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

8) czasopisma metodyczne zwigzane z nauczanymi przedmiotami i prowadzonymi
zajeciami;

9) literatura przedmiotowo-metodyczna oraz z zakresu pedagogiki i psychologii;

10) zbiory multimedialne;

11) podstawy programowe obowigzujace dla danego typu szkoty i etapu edukacyjnego.

Biblioteka:

1) nieodptatnie udostepniania uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majgce
postac papierowa, badz

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych, majacych
postac elektroniczna, badz

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidéw z podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych okredlit w drodze zarzadzenia Dyrektor w Regulaminie wypozZyczania
podrecznikéow i materiatow edukacyjnych, uwzgledniajagc koniecznos$¢ zapewnienia, co
najmniej trzyletniego okresu ich uzywania.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego Szkota moze zgdaé od rodzicdw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej kosztu
zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochdd organu
prowadzgcego Szkote.

Biblioteka tworzy warunki do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi poprzez:

1) funkcjonowanie Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM), ktére
wptywa na witgczenie wyselekcjonowanych wczesniej informacji do zasobu wiedzy
ucznia, aby mogty by¢é wykorzystywane w procesie krytycznego myslenia oraz
rozwigzywania probleméw;

2) dostarczanie czytelnikowi zbioréw bibliotecznych i narzedzi, za pomocg ktérych moze
on pozyskiwac¢ informacje, selekcjonowac je, analizowaé, przetwarzaé, zarzadzac
i przekazywad innym ludziom;

3) podejmowanie dziatan przygotowujgcych uczniow do samoksztatcenia i ksztatcenia
ustawicznego;

4) petnienie przez biblioteke szkolng funkcji centrum informacji o wszelkich materiatach
dydaktycznych znajdujgcych sie w szkole i nowosciach czytelniczych.

Biblioteka rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz wyrabia i pogtebia u
uczniéw nawyk czytania i uczenia sie poprzez:

1) zajecia z edukacji czytelniczej i medialnej prowadzone przez nauczyciela bibliotekarza;

2) realizacje projektéw edukacyjnych z zakresu czytelnictwa,

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zgtaszanych przez ucznidéw
w odniesienia do ich osobistych doswiadczen, potrzeb, zainteresowan, fascynacji.

Biblioteka organizuje réznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng
uczniow takie, jak:

1) szkolne i miedzyszkolne konkursy literackie;

2) imprezy szkolne zwigzane z czytelnictwem;

3) imprezy szkolne i pozaszkolne rozwijajgce poczucie tozsamosci narodowej i otwartosci
na inne kultury;

4) przedstawianie bohaterdw czyli postaci, wspotczesnych lub historycznych, realnych
lub fikcyjnych, ktére utozsamiajg pewne cechy szczegdlnie cenione w danej kulturze
i tym samym stanowig rodzaj wzorca zachowan;

5) wydawanie gazetki szkolnej;

6) realizacje projektow edukacyjnych;

7) przestrzeganie obowigzujgcych w bibliotece regulaminéw.

W bibliotece przeprowadza sie inwentaryzacje ksiegozbioru na podstawie skontrum, ktére
rozpoczyna sie na wniosek Dyrektora zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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17. W czasie skontrum okres udostepnienia zbiordw moze zosta¢ odpowiednio skrécony.

18. Biblioteka we wspdtpracy z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami zapewnia
bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do rozbudzania zamitowania do czytania,
zwiekszania aktywnosci czytelniczej ucznidw, uwzgledniajgc indywidualne mozliwosci
i potrzeby edukacyjne czytelnikéw.

19. Zakres wspotpracy biblioteki z uczniami obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

indywidualne konsultacje i instruktaze zwigzane z poszukiwaniem przez ucznidéw
informacji w zbiorach biblioteki;

opieke nad uczniami w czytelni w czasie przerw i w czasie wolnym od zaje¢;

pomoc w korzystaniu z ICIM;

biezgce informowanie o nowosciach ksigzkowych;

przygotowanie do konkursow lub szkolnych swigt i obchoddw;

wydawanie wraz z uczniami gazetki szkolnej;

angazowanie do pomocy w pracy bibliotecznej (wypozyczanie ksigzek, pomoc przy
organizacji wystaw, imprez).

20. Zakres wspotpracy biblioteki z nauczycielami obejmuje w szczegdlnosci:

1)

umozliwienie nauczycielom wszystkich przedmiotéw odwotywanie sie do zasobdéw
biblioteki szkolnej i wspétpracowanie z nauczycielem bibliotekarzem w celu
wszechstronnego przygotowania ucznidw do samoksztatcenia iswiadomego
wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji;

wspdlne lekcje realizowane w bibliotece, wspdlne wycieczki, projekty edukacyjne,
wystawy, zajecia wychowawcze;

wspieranie nauczycieli w ich pracy zawodowej i doskonaleniu wtasnym;

dostarczanie nauczycielom srodkéw dydaktycznych;

wspomaganie nauczycieli w realizacji programéw nauczania, szkolnego programu
wychowawczo - profilaktycznego;

konsultowanie z nauczycielami i systematycznie uzupetnianie zasobéw biblioteki
takze o dzieta poczytne wsrdd ucznidw i atrakcyjne dla nich;

pomoc w egzekwowaniu terminowego zwracania podrecznikéw i ksigzek przez
uczniéw;

przeprowadzenie i opracowanie przez nauczyciela bibliotekarza ankiety wsréd
absolwentéw w celu zdiagnozowania pracy Szkoty.

22. Zakres wspotpracy biblioteki z rodzicami obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, poprzez
polecanie im odpowiedniej literatury pedagogicznej;

informowanie o stanie czytelnictwa dziecka;

pomoc w doborze literatury dla dzieci;

zachecanie rodzicéw do udziatu wraz z uczniami w réznych projektach czytelniczych.

23. Zakres wspoétpracy biblioteki z innymi bibliotekami obejmuje w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

udziat w spotkaniach autorskich i warsztatach;

wymiane informacji o zbiorach;

organizowanie i prowadzenie sieci wspoétpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli
bibliotekarzy, ktérzy w sposdb zorganizowany wspétpracujg w celu doskonalenia
swojej pracy, szczegdlnie przez wymiane doswiadczen;

promowanie czytelnictwa poprzez organizacje wspdlnych wystaw, wieczoréw poezji,
spotkan z ciekawymi ludzmi oraz konkursow.

§ 32.

1. W Szkole dziata $wietlica szkolna, zwana dalej ,,$wietlicg”.
2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe dla ucznidw, ktérzy pozostajg w szkole dtuzej ze
wzgledu na:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicow, ktéry w szczegdlnosci zawiera:

a) potwierdzenie zatrudnienia przez zaktady pracy rodzicéw,

b) czas pobytu dziecka w Swietlicy,

c) korzystanie z obiadow,

d) osoby odpowiedzialne za powrdt dziecka do domu,

e) czas zaje¢ pozalekcyjnych na terenie szkoty, z ktérych dziecko bedzie
korzystato w czasie pobytu w Swietlicy,

f) inne prosby rodzicéw dotyczace opieki nad dzieckiem;

2) organizacje dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki
w Szkole, takie jak:

a) uczen czeka na lekcje lub zajecia pozalekcyjne,

b) uczen nie uczeszcza na nastepujgce zajecia edukacyjne: religie, etyke,
wychowanie do zycia w rodzinie i czeka na nastepne zajecia lekcyjne lub
pozalekcyjne, a takze w czasie rekolekcji wielkopostnych,

c) nieobecno$¢ nauczyciela przedmiotu, za ktérego nie mozna ustali¢
zastepstwa,

d) dodatkowe dni wolne od zaje¢ lekcyjnych, ustalone na podstawie odrebnych
przepiséw.

Na zajeciach swietlicowych w Szkole pod opieky jednego nauczyciela nie moze pozostawac
wiecej niz 25 ucznidw.
Liczba ucznidéw niepetnosprawnych na zajeciach swietlicowych pozostajacych pod opieka
jednego nauczyciela wynosi nie wiecej niz 5.
Swietlica szkolna jest czynna od godz. 6.30 do 16.15.
Nabér dzieci do sSwietlicy szkolnej odbywa sie tylko w pierwszym tygodniu nowego roku
szkolnego.
W pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci zklas|, Il, i lll, ktére pozostajg w Szkole dtuzej
ze wzgledu na czas pracy rodzicéw — na ich wniosek.
Uczniowie innych klas mogg ubiegad sie o przyjecie do swietlicy na powyzszych warunkach,
ze wzgledu na organizacje dojazdu do Szkoty.
Uczen zgtasza sie do Swietlicy samodzielnie, informujgc o swoim przybyciu, przed lub po
swoich zajeciach lekcyjnych i od tej pory ma zapewniong opieke pedagogiczng az do
opuszczenia Swietlicy.
Osoby rezygnujace ze sSwietlicy proszone sg o oficjalne zgtoszenie tego faktu na pismie
do kierownika swietlicy.
W sytuacji, gdy osoba upowazniona nie zgtosi sie po odbiér dziecka do godz. 16.15,
wychowawca swietlicy moze powierzy¢ dziecko opiece odpowiednim organom.
Zajecia Swietlicowe odbywajg sie w pomieszczeniach swietlicy oraz w miejscach wyznaczonych
przez kierownika swietlicy, w tym w salach lekcyjnych, czytelni i sali gimnastycznej, boiskach
szkolnych i szkolnym placu zabaw.
Szczegbtowa organizacje pracy Swietlicy w danym roku szkolnym oraz plany zajeé
Swietlicowych na dany rok szkolny opracowuje kierownik swietlicy w terminie do 15 wrzesnia,
a zatwierdza Dyrektor.
Swietlica jest obowigzana zapewni¢ zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe ucznidw, atakze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniéw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz
odrabianie lekcji.
W ramach zaje¢ wymienionych w ust. 14 Swietlica:

1) zapewnia, zgodng z zasadami bezpieczenstwa, opieke w czasie dozywiania, zabaw

ruchowych, odpoczynku, wycieczek, spaceréw i innych zaje¢;
2) czuwa nad terminowym udziatem dzieci w zajeciach pozalekcyjnych;
3) wzbudza réznorodne aktywnosci dzieci poprzez:
a) prowadzenie zaje¢ czytelniczych i teatralnych,
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17.
18.

19.

b) omawianie waznych spraw zwigzanych z bezpieczeistwem i organizacjg zajec,
c) organizowanie konkurséw, imprez i uroczystosci okolicznosciowych,
d) zajecia rekreacyjno-sportowe, plastyczne i muzyczne,
e) zajecia terenowe (wycieczki, spacery, zabawy na placu zabaw),
f) pomocw odrabianiu lekcji pod opiekg wychowawcy swietlicy, wtgczanie dzieci
w prace na rzecz Swietlicy (prace porzgdkowe, drobne naprawy);
4) wykorzystuje w pracy technologie komunikacyjno-informatyczng poprzez:
a) stuchanie audycji radiowych,
b) ogladanie bajek i filméw edukacyjnych,
c) zajeciaz komputerem.
Swietlica prowadzi dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
W swietlicy uczniowie zobowigzani sg, zgodnie z zarzagdzeniem Dyrektora, do przestrzegania
Regulaminu swietlicy.
Na poczatku roku szkolnego wszyscy uczniowie korzystajgcy ze $wietlicy zostajg zapoznani
z regulaminem, ktéry nalezy powiesi¢ w widocznym miejscu.

§ 33.

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju uczniéw, Szkota organizuje stotéwke.
Korzystanie z positkéw w stotéwce szkolnej jest odptatne.
Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos¢é optat za positki, ustala Dyrektor w
porozumieniu z organem prowadzgcym Szkote i okresla w wydanym na drodze zarzadzenia
Regulaminie Stotowki.
Organ prowadzacy Szkote moze zwolnic rodzicéw z catosci lub czesci optat, o ktdrych mowa w
ust. 3:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.
Organ prowadzacy Szkote moze upowaznié do udzielania zwolnien, o ktérych mowa w ust. 4,
Dyrektora.

§ 34.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego s3g jedng z form dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej Szkoty.

Doradztwo zawodowe jest prowadzone systematycznie i w sposdb zaplanowany.

Celem orientacji zawodowej na | etapie edukacyjnym jest zapoznanie uczniéw
z réznorodnoscig zawoddw na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy
wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych poznawaniu
i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VI jest poznawanie wtasnych zasobdéw, zapoznanie
ucznidow z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztattowanie pozytywnej i proaktywnej
postawy ucznibw wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych
i wychowawczych sprzyjajgcych poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.
Celem doradztwa edukacyjno-zawodowego w klasach VII-VIII jest przygotowanie uczniow do
odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji
edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajgcych znajomos¢ wiasnych zasobow oraz informacje
na temat rynku pracy i systemu edukacji

Doradztwo zawodowe jest realizowane w formie spotkan indywidualnych i zaje¢ grupowych.
Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, czyli celowe,
uporzadkowane i wzajemnie powigzane dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym na cykl
ksztatcenia.
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10.

2.

1.

Szkota opracowuje dokument Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego. Materiatem
uzupetniajgcym jest roczny plan dziatania przygotowywany przez doradce zawodowego.
Koordynatorem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest doradca
zawodowy.

W realizacje doradztwa zawodowego dla ucznidéw angazujg sie: doradca zawodowy,
nauczyciele i wychowawcy, inni specjalisci zatrudnieni w Szkole.

§ 35.

Szkota organizuje wspodtdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie:

1) dziatan diagnostycznych i terapeutycznych poradni;

2) postdiagnostycznej pracy z uczniem na terenie Szkoty lub poradni;

3) prowadzenia pogtebionej diagnozy, np. w przypadku zadania Szkoty polegajacego na

okresleniu u ucznia ryzyka dysleksji czy predyspozycji zawodowych;

4) wspierania nauczycieli i specjalistow pracujgcych w Szkole;

5) badan przesiewowych;

6) wspierania Szkoty w pracy z rodzicami;

7) realizacji zadan specjalistdw poradni na terenie Szkoty.
Organizacja wspotdziatania miedzy Szkotg a poradnig psychologiczno-pedagogiczng odbywa
sie w atmosferze wzajemnego zaufania, ktéremu stuza:

1) relacje oparte na partnerstwie;

2) dazenie do konstruktywnego rozwigzywania problemdw uczniéw;

3) poznanie metod pracy stosowanych przez poradnie i Szkote;

4) elastycznosé i otwartos¢, modyfikowanie i doskonalenie wykonywanych zadan;

5) niekrytykowanie wzajemnych dziatan przed rodzicami, innymi instytucjami;

6) przekazywanie rodzicom aktualnych informacji;

7) podejmowanie dziatan majgcych na celu doskonalenie pracy, w tym wspodtpraca

z organem prowadzgcym, instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy;

8) inspirowanie do wspdlnej realizacji projektéw edukacyjnych;

9) skuteczny przeptyw informacji prowadzacy do spdjnej oceny potrzeb ucznia;

10) staty kontakt i wymiana spostrzezen na temat mocnych i stabych stron wspétpracy;

11) pozyskiwanie i przekazywanie informacji zwrotnych, pozwalajacych okresli¢, np.
pomoc poradni w zrozumieniu przyczyn probleméw i ich rozwigzan, poziom
zaspokojenia oczekiwan obu placowek;

12) kreatywnos$¢, wzajemne inspirowanie do podejmowania innowacyjnych
przedsiewziec.

§ 36.

Ponadto Szkota, uwzgledniajac specyfike wtasnego funkcjonowania, organizuje wspétdziatanie
z innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy miedzy innymi takimi,
jak:
1) organizacje kulturalne - muzea, galerie, teatry, kina, filharmonie, a takze publiczne
instytucje kulturalno-oswiatowe, takie jak osrodki kultury oraz biblioteki;
2) organizacje pozarzagdowe - wolontariusze, fundacje, stowarzyszenia i inne organizacje,
w szczegdlnosci harcerskie;
3) stuzby ratunkowe — straz pozarna, policja, straz miejska, WOPR, itp.;
4) instytucje systemu oswiaty — uczelnie wyzsze, osrodki doskonalenia nauczycieli, itp.;
5) organizacje charytatywne - Caritas, Polska Akcja Humanitarna, Polski Czerwony Krzyz,
itp.;
6) instytucje pomocy spotecznej — MOPS, OIK, Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej, itp.;
7) media lokalne.
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O N W

3.

Wspotprace te nalezy tak planowaé i realizowaé, by przynosita pozytywne rezultaty,
wzmacniata wzajemny rozwdj Szkoty oraz instytucji czy organizacji z nig wspétdziatajace;j,
a takze wptywata korzystnie na uczniow.

Wspdtpraca moze miec charakter jednorazowego przedsiewziecia, moze tez by¢ cykliczna lub
ciggta. Mozna jg rozumiec jako wymiane dwustronng albo jednostronna.

Wspdtdziatanie moze by¢ sformalizowane lub nie, jesli jednak jest nawigzane z zamiarem
kontynuowania, powinno by¢ okreslone poprzez podpisanie porozumienia o wspoétpracy.

W Szkole nie mogg prowadzi¢ dziatalnosci organizacje polityczne.

§ 37.

Szkota z wiasnej inicjatywy lub przy wspoétudziale stowarzyszen lub innych organizacji, moze
prowadzi dziatalnos¢ innowacyjna.

Dyrektor zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych.

W przypadku, gdy dziatalnos¢ innowacyjna wymaga naktadéw finansowych, Dyrektor zwraca
sie o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzgcego Szkote.

Dziatalnos¢ innowacyjna, o ktérej mowa w ust. 3 moze by¢ podjete tylko w przypadku
wyrazenia przez organ prowadzacy Szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

Udziat nauczycieli w dziataniach innowacyjnych Szkoty jest dobrowolna.

Zespot autorski lub autor opracowuje opis dziatarh innowacyjnych.

Autorzy (autor) zapoznajg Rade Pedagogiczng z proponowanymi dziataniami innowacyjnymi.
Rada Pedagogiczna wydaje opinie w sprawie wprowadzenia w Szkole dziatar innowacyjnych
po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczyé w tych dziataniach.

§ 38.
W Szkole organizuje sie wolontariat w ramach sekcji prowadzonej przez Samorzad Uczniowski.

Celem wolontariatu szkolnego jest w szczegélnosci:
1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;

2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych;

3) ksztattowanie wtasciwych postaw prospotecznych;

4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;

5) ksztattowanie umiejetnosci dziatania w zespole;

6) zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach;

7) angazowanie sie w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej o charakterze

regularnym i akcyjnym.
Realizacja dziatan w zakresie wolontariatu moze obywac sie poprzez nastepujace formy
aktywnosci:
1) wolontariat charytatywny majgcy na celu wsparcie konkretnej osoby lub grupy oséb
czy zwierzat;
2) wolontariat na rzecz réwiesnikdow lub szkolnej spotecznosci, w ramach ktdrego
uczniowie wspierajg kolegéw i kolezanki;
3) wolontariat lokalny polegajgcy na wsparciu 0séb lub instytucji z najblizszego otoczenia
lokalnego;
4) wolontariat na odlegtos¢, ktory polega na angazowaniu sie w akcje krajowe
i miedzynarodowe;
5) wolontariat kulturalny, ktéry odbywa sie w instytucji lub organizacji o profilu
kulturalnym;
6) wolontariat sportowy, ktéry polega na wspieraniu organizacji, stowarzyszen czy
klubéw w ich rozwoju i dziataniu.
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Rozdziat 6.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 39.

1. Pracownikami pedagogicznymi Szkoty sa:
1) dyrektor;
2) wicedyrektorzy;
3) kierownik $wietlicy;
4) nauczyciele;
5) nauczyciele biblioteki szkolnej;
6) wychowawcy swietlicy szkolnej;
7) pedagog szkolny;
8) psycholog szkolny;
9) logopeda;
10) doradca zawodowy;
11) specjalisci z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

§ 40.

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli w oparciu o arkusz organizacji, zatwierdzony przez organ
prowadzacy Szkote.

2. Dyrektor zatrudnia i zwalnia nauczycieli z zachowaniem przepiséw prawa pracy i Karty
Nauczyciela.

3. Warunkiem  zatrudnienia  nauczyciela jest posiadanie  kwalifikacji  zgodnych
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

4. Dyrektor ma prawo sprawdzenia umiejetnosci nauczyciela ubiegajgcego sie o prace w szkole
i wybrania najlepszego kandydata.

5. Nauczyciele otrzymujg wynagrodzenie na podstawie odrebnych przepisow.

§41.

Osoby, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w Szkole posiadajg okreslone kompetencje
i obowigzki.
1) (uchylony):
2) wicedyrektor do spraw klas IV — VIII:
a) kieruje catoksztattem pracy szkoty w czasie nieobecnosci Dyrektora,
b) ksztattuje tworczg atmosfere pracy w szkole, wtasciwe warunki pracy
i stosunki pracownicze,
c) uczestniczy w przydzielaniu nauczycielom statych prac i zaje¢ zwigzanych
bezposrednio z organizacja procesu dydaktyczno - wychowawczego
i opiekunczego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
d) sprawuje nadzér pedagogiczny nad powierzonymi mu nauczycielami,
e) uczestniczy w dokonywaniu oceny pracy nauczycieli,
f) prowadzi nadzoér nad dyzurami nauczycieli,
g) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i kontroluje ich realizacje,
h) kontroluje prowadzenie dziennikéw lekcyjnych i innych zaje¢,
i) prowadzi nadzér nad uroczystosciami, imprezami i apelami szkolnymi
w klasach IV = VIII,
j) odpowiada za biezgce funkcjonowanie tygodniowego rozktadu zajec
w klasach IV = VIII,
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k)

p)

q)

odpowiada za udziat uczniéw w konkursach przedmiotowych, imprezach
i turniejach miedzyszkolnych,

odpowiada za catoksztatt pracy opiekuriczo - wychowawczej w klasach IV -
Vilil,

nadzoruje prace Samorzadu Uczniowskiego,

odpowiada za opracowanie dokumentéw okreslajgcych cele i zadania
dydaktyczno - wychowawcze Szkoty oraz za ich realizacje,

moze wystepowa¢ z wnioskami do Dyrektora o nagrody, odznaczenia
i inne wyrdznienia oraz kary dla nauczycieli,

nie dopuszcza pracownika do realizacji zaje¢ w przypadkach wymagajgcych
natychmiastowego odsuniecia go od dzieci i mtodziezy,

wykonuje inne czynnosci zlecone przez Dyrektora, a wynikajgce
z organizacji pracy Szkoty;

3) wicedyrektor do spraw klas | - llI:

a)

b)

p)

kieruje catoksztattem pracy szkoty w czasie nieobecnosci Dyrektora,
wicedyrektora do spraw klas IV —VIII,

ksztattuje tworczg atmosfere pracy w szkole, wtasciwe warunki pracy
i stosunki pracownicze,

uczestniczy w przydzielaniu nauczycielom, po uzgodnieniu z Rada
Pedagogiczng, statych prac i zaje¢ zwigzanych bezposrednio z organizacjg
procesu dydaktyczno — wychowawczego i opiekunczego zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

sprawuje nadzér pedagogiczny nad powierzonymi mu nauczycielami,
uczestniczy w dokonywaniu oceny pracy nauczycieli,

prowadzi nadzér nad dyzurami nauczycieli,

organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i kontroluje ich realizacje,
kontroluje prowadzenie dziennikéw lekcyjnych i innych zaje¢,

prowadzi nadzér nad uroczystosciami, imprezami i apelami szkolnymi
w klasach I- 11,

odpowiada za biezgce funkcjonowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ w klasach
=

odpowiada za prowadzenie dokumentacji zwigzanej z rozliczaniem
zastepstw i godzin ponadwymiarowych nauczycieli,

odpowiada za catoksztatt pracy opiekurczo - wychowawczej w klasach | —lI,
odpowiada za realizacje zamierzed dydaktyczno - wychowawczych
w klasach | -lll,

moze wystepowa¢ z wnioskami do Dyrektora o nagrody, odznaczenia
i inne wyrdznienia oraz kary dla nauczycieli,

nie dopuszcza pracownika do realizacji zaje¢ w przypadkach wymagajgcych
natychmiastowego odsuniecia go od dzieci i mtodziezy,

wykonuje inne czynnosci zlecone przez Dyrektora, a wynikajace
z organizacji pracy Szkoty;

4) Kierownik Swietlicy szkolnej:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)

kieruje catoksztattem pracy Swietlicy oraz dba o zdrowie i bezpieczenstwo
wychowankdw,

odpowiada za zapisy do Swietlicy,

opracowuje plany pracy $wietlicy i regulamin swietlicy,

ponosi odpowiedzialno$¢ za dokumentacje $wietlicy,

odpowiada za wyglad $wietlicy i jej wyposazenie,

prowadzi nadzér pedagogiczny nad wychowawcami Swietlicy,

uczestniczy w nadzorze pracy intendenta i pracownikéw obstugi kuchni,
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h) odpowiada za catoksztatt spraw zwigzanych ze zwalnianiem uczniéw z optat
za obiady, wspodtpracujgc w tym zakresie z Dyrektorem, pedagogiem szkolnym
i wychowawcami klas,

i) zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ opiekunczych w wymiarze
tygodniowym, ktéry okreslajg odrebne przepisy,

j) zobowigzany jest do wykonywanie innych czynnosci zleconych przez
Dyrektora, a wynikajacych z organizacji pracy Szkoty.

§42.

1. Nauczyciel zobowigzany jest:

1)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez Szkote;

wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

dbac¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludimi rdéinych narodéw, ras
i Swiatopogladdw.

2. Zakres zadan nauczyciela zwigzanych z:

1)

odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow:

a) nauczyciele przyrody, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, fizyki,
chemii, biologii majg obowigzek zapoznaé¢ uczniéw z regulaminami pracowni
i egzekwowac Sciste ich przestrzeganie:

— regulaminy te powinny znajdowac sie na widocznych miejscach
w pracowniach przedmiotowych,

— za ufozenie tych regulaminéw i zapoznanie z nimi uczniéw
odpowiedzialni sg nauczyciele prowadzacy zajecia z wyiej
wymienionych przedmiotoéw,

b) nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy w czasie lekcji, przerw lekcyjnych (na holach i boisku
szkolnym), zaje¢ pozalekcyjnych, uroczystosci i imprez szkolnych oraz
wszelkich wyjs¢ z uczniami poza teren Szkoty,

c) nauczyciele zobowigzani sg kontrolowaé systematycznie miejsca

prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczeistwa i higieny pracy,
a wszelkie nieprawidtowosci w tym zakresie zgtasza¢ kierownikowi
gospodarczemu,

d) nauczyciele zobowigzani sg petni¢ dyzury zgodnie z opracowanym
harmonogramem,

e) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie dla ich
bezpieczenstwa,

f) nauczyciel zobowigzany jest do zwracania uwagi na osoby postronne
przebywajgce na terenie Szkoty, w razie potrzeby zwrécic¢ sie o podanie
celu pobytu, zawiadomi¢ pracownika obstugi o fakcie przebywania oséb
postronnych,

g) nauczyciel zobowigzany jest do zawiadomienia Dyrektora lub
wicedyrektoréow o wszelkich dostrzezonych na terenie Szkoty zdarzeniach
noszgcych znamiona przestepstwa Ilub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia i zycia ucznidw,
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h) nauczyciele zobowigzani s3 na kazdej lekcji kontrolowac obecnos$¢ ucznidw
oraz reagowac na samowolne opuszczanie Szkoty przez ucznia,

i) nauczyciele zobowigzani sg przestrzega¢ procedur opisanych w dokumentach
Instrukcja Bezpieczeristwa Przeciwpozarowego oraz Procedury zachowania
w sytuacjach kryzysowych i nadzwyczajnych w Szkole Podstawowej
z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszyriskiego w Ptocku,

j)  nauczyciele klas |- VI po skonczonych zajeciach lekcyjnych sprowadzajg
uczniow do szatni;

2) prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego:

a) nauczyciel ma obowigzek realizowa¢ podstawe programowg ksztatcenia
ogdlnego obowigzujacg dla danego etapu edukacyjnego i program
nauczania, ktéry stanowi opis sposobu realizacji celdéw ksztatcenia izadan
edukacyjnych ustalonych w tej podstawie,

b) nauczyciel zobowigzany jest okresli¢ cele i zadania do kazdej jednostki
lekcyjnej,

¢) nauczyciel ma obowigzek by¢ przygotowany do kazdej prowadzonej lekcji,
dobierajgc metody, formy i $rodki dydaktyczne odpowiednie do tresci
nauczania,

d) nauczyciel ma obowigzek organizowaé prace ucznidw oraz systematycznie
ja kontrolowac i oceniaé,

e) nauczyciel ma obowigzek dbaé o poprawnosc jezykowa uczniow,

f) nauczyciel ma obowigzek opracowywac zadania na egzaminy klasyfikacyjne
i poprawkowe,

g) nauczyciel ma obowigzek pogtebia¢ wiedze metodyczng ze swojego
przedmiotu oraz podejmowac préby nowatorskie wzbogacajgce proces
nauczania i wychowania;

3) bezstronnoscia i obiektywizmem w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwym
traktowaniem wszystkich uczniow:

a) nauczyciel zobowigzany jest obiektywnie i bezstronnie ocenia¢ wszystkich
uczniéw zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym i ocenianiem
przedmiotowym,

b) nauczyciel powinien sprawiedliwie traktowa¢ wszystkich ucznidw biorac
pod uwage mozliwosci i zaangazowanie ucznia w wykonywane przez niego
zadania,

c) nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania praw i egzekwowania
obowigzkéw swoich ucznidw,

d) nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz jego
rodzicéw o:

— wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegodlnych sréddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

— sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

— warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

4) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej:

a) nauczyciel zobowigzany jest doskonali¢ warsztat pracy poprzez
doksztatcanie i stosowanie w pracy pedagogicznej nabytych umiejetnosci,

b) nauczyciel powinien aktywnie uczestniczy¢ w pracach zespotéw
nauczycielskich;

5) dbatoscig o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny:
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a) nauczyciel dba o pomoce naukowe zabezpieczajagc ich prawidtowe
przechowywanie,

b) nauczyciel wymaga od uczniéw poszanowania sprzetu szkolnego,

¢) nauczyciel w razie umysinego uszkodzenia sprzetu szkolnego przez ucznia
zobowigzuje go do naprawy wyrzadzonej szkody w porozumieniu z jego
rodzicami;

6) jakoscig Swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzeniem dodatkowych zadan

lub zaje¢, a w szczegélnosci:

a) nauczyciel systematycznie, efektywnie przygotowuje sie i wypetnia obowigzki,

b) nauczyciel systematycznie i prawidtowo prowadzi dokumentacje przebiegu
nauczania, wychowania i opieki,

c) nauczyciel rzetelnie wywigzuje sie z polecen stuzbowych,

d) nauczyciel realizuje zadania wyznaczone w planie pracy Szkoty na dany rok
szkolny,

e) nauczyciel przestrzega dyscypliny pracy.

3. Nauczyciel jest zobowigzany podjgé¢ nastepujace zadania dostosowane do wieku i potrzeb
ucznidow oraz warunkéw Srodowiskowych Szkoty:

1)

9)

organizowanie uczniom wycieczek turystyczno — krajoznawczych, zielonych i biatych
szkét, rajdow, biwakow;

opieke nad uczniami podczas wycieczek, uroczystosci, imprez szkolnych i zawodéw;
zapewnienie uczniom uczestnictwa w koncertach, spektaklach teatralnych, seansach
filmowych, wystawach;

wspotprace z instytucjami wspomagajgcymi Szkote;

organizowanie spotkan z ludZmi réznych profesji i przy ich udziale realizowanie
procesu dydaktycznego, np. wyjscia do bibliotek na spotkania autorskie;
uczestnictwo w akcjach charytatywnych;

opieke nad Samorzagdem Uczniowskim i organizacjami dziatajgcymi w Szkole;
organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych po lekcjach oraz
w dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

wspieranie dziatai ucznidw z zakresu wolontariatu.

4. W miare potrzeb nauczyciel jest zobowigzany podja¢ w szczegdlnosci nastepujace
czynnosci dodatkowe:

1)

00O NO UL D WN
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9)

opieke nad pracownig lekcyjng i wystrojem korytarzy szkolnych;

protokotowanie zebran Rady Pedagogicznej;

opracowywanie statystyk szkolnych;

prace w komisjach egzaminacyjnych i zadaniowych;

pomoc Oddziatowe]j Radzie Rodzicéw przy jej regulaminowej dziatalnosci;
pozyskiwanie sponsorow dla klasy lub Szkoty;

przewodniczenie zespotowi przedmiotowemu lub zadaniowemu;

promowanie Szkoty w mediach ze szczegélnym uwzglednieniem szkolnej strony
internetowej;

spoteczng dziatalnos¢ na rzecz Szkoty;

10) prowadzenie lekcji otwartych, przejawianie innych form aktywnosci w ramach

wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

11) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora, a wynikajgcych

z organizacji pracy Szkoty.

§43.

1. Do zadan nauczycieli i specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy w
szczegolnosci:
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1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw i ich
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspodtpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen
w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w Zzyciu
Szkoty oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele oraz specjalisci w Szkole prowadzg w szczegélnosci:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcg na celu
rozpoznanie u ucznidow:

a) trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku ucznidw klas -1l Szkoty deficytow
kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takie potencjatu ucznia i jego
zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnien;

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej
pracy z uczniami.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel,
specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i
informujg o tym wychowawce klasy.

4. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
okreslenie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki, jest zadaniem zespotu
utworzonego odpowiednio z nauczycieli, wychowawcy i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem.

§ 44.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami w formie
dostosowanej do ich wieku, potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty,
a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkdédw wspomagajacych rozwdéj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie poprzez:

a) otaczanie indywidualng opiekg kazdego ucznia,

b) inspirowanie do udziatu w zajeciach kot przedmiotowych i két zainteresowan,

c) wnioskowanie do Dyrektora o zgode na indywidualny tok nauki lub
program nauki po uzyskaniu zgody rodzicdw ucznia,

d) informowanie innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem
— jezeli stwierdzi taka potrzebe,

e) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdine formy bedg realizowane);

2) utrzymywanie kontaktéw z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuriczo - wychowawczych ich dzieci,
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b) wspétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach poprzez prowadzenie indywidualnych rozméw;

3) wspodtpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem i logopedg oraz innymi
specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniow;

4) koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw
swojego oddziatu;

5) wdrazanie uczniéw do petnienia rél spotecznych w klasie i Szkole;

6) dostarczanie uczniom spotecznie aprobowanych wzoréw i modeli osobowosci;

7) wyrabianie praktycznych umiejetnosci przygotowujgcych ucznia do zycia w rodzinie
i spofeczenstwie;

8) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw poprzez:

a) planowanie i organizowanie wspdlnie z rodzicami i ich dzieémi imprez
i uroczystosci rozwijajgcych iintegrujgcych zespdt uczniowski (Dzien Matki,
Dzien Dziecka, Dzien Chtopaka, andrzejki, mikotajki, Wigilia, choinka),

b) planowanie tresci i tematycznych form zaje¢ na zajeciach z wychowawcs,

c) wigczanie rodzicéw w sprawy zycia klasy i Szkoty,

d) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych  rozwigzywanie  konfliktow
w zespole ucznidw oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci
szkolne;j.

2. Wychowawca zobowigzany jest do przestrzegania praw i egzekwowania obowigzkéw swoich
wychowankdéw.

3. Wychowawca zobowigzany jest monitorowac spetnianie obowigzku szkolnego przez uczniow,
a w razie zauwazonych nieprawidtowosci w tym wzgledzie niezwtocznie powiadomi¢ pedagoga
szkolnego.

4. W przypadku nieobecnosci ucznia trwajgcej dtuzej niz 3 dni bez zadnej wiadomosci od
rodzicéw, wychowawca kontaktuje sie z nimi w celu poznania przyczyn.

5. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

6. Wychowawca w swojej pracy realizuje zadania zawarte w programie wychowawczo -
profilaktycznym Szkoty oraz w oparciu o ten program sporzadza Plan Pracy Wychowawcy
Klasowego i tematyke zaje¢ z wychowawcg w klasach IV - VIII.

7. Wspotdziata z nauczycielami bibliotekarzami w zakresie przestrzegania zapisow
regulamindw biblioteki, w szczegdlnosci terminowego zwrotu ksigzek i podrecznikow do
biblioteki przez wychowankdw.

8. Wychowawca wspotpracuje z nauczycielami poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych w celu
zapewnienia biezgcych wpiséw w dzienniku lekcyjnym.

9. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora,
a wynikajgcych z organizacji pracy Szkoty.

§ 45.

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w zakresie:
1) pracy pedagogicznej:
a) udostepnienie zbioréw zgodnie z opracowanym regulaminem biblioteki,
b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i doradczej,
c) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,
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2)

d) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej,

e) realizacje zadan dydaktyczno — wychowawczych poprzez wspodtprace
zinnymi cztonkami spotecznosci szkolnej (nauczycielami przedmiotéw,
wychowawcami, pedagogami, rodzicami ucznidw, bibliotekami i innymi
instytucjami pozaszkolnymi);

dziatania o charakterze organizacyjno — technicznym:

a) gromadzenie zbioréw,

b) ewidencja, opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i normami,

c) witasciwe prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki — katalogu
alfabetycznego i rzeczowego (ewentualnie komputerowej bazy),

d) systematyczna selekcja zbioréw,

e) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji bibliotecznej,

f) sporzadzanie projektéw budzetu biblioteki,

g) sporzadzanie projektéw planow (rocznych, dtugoterminowych) pracy
biblioteki

h) diagnozowanie i ocena aktualnej sytuacji biblioteki (prowadzenie
sprawozdawczosci),

i) wykonywanie zadan opisanych w § 31 ust. 19, 20, 21, 22.

2. Nauczyciel bibliotekarz jest zobowigzany do:

1)
2)
3)

prowadzenie dokumentacji okreslonych w odrebnych przepisach;
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom bedgcych pod jego opieka;
wzbogacania swojego warsztatu pracy i dbania o powierzone mu mienie szkolne.

§ 46.

1. Do zadan pedagoga i psychologa w Szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnied ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczed utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne, i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdézinych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
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ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
2. Pedagogi psycholog szkolny prowadzi nastepujacg dokumentacje:
1) roczny plan pracy uwzgledniajgcy zadania z ust. 1;
2) dziennik pedagoga, psychologa szkolnego, ktéry zawiera:
a) tygodniowy plan zaje¢,
b) zajeciaiczynnosci przeprowadzone w poszczegélnych dniach,
c) wykaz uczniéw zakwalifikowanych do réznych form pomocy,
d) informacje o wspodtpracy pedagoga z osobami i instytucjami;
3) indywidualne teczki ucznidw z opiniami i orzeczeniami wystawionymi przez poradnie
psychologiczno — pedagogiczne i z informacjami o uczniach.
3. Pedagogi psycholog szkolny jest zobowigzany do:
1) zapewnienia bezpieczenstwa uczniom bedacych pod jego opieka;
2) wzbogacania swojego warsztatu pracy i dbania o powierzone mu mienie szkolne.

§ 46 a.

1. Do zadan pedagoga specjalnego w Szkole nalezy w szczegdélnosci:

1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi Szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu Szkoty oraz
dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego
i Srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspodtpraca z zespotem nauczycieli i specjalistdw w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

37



Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszyriskiego w Ptocku

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniéw;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;
5) wspodtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami i instytucjami dziatajgcymi
na rzecz dzieci i mtodziezy;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.
2. Pedagog specjalny prowadzi nastepujgcg dokumentacje:
1) roczny plan pracy uwzgledniajgcy zadania z ust. 1 pk.1 lit. a;
2) dziennik pedagoga, psychologa szkolnego, ktéry zawiera:
a) tygodniowy plan zaje¢,
b) zajeciaiczynnosci przeprowadzone w poszczegdlnych dniach,
c) wykaz uczniéw zakwalifikowanych do réznych form pomocy,
d) informacje o wspotpracy pedagoga z osobami i instytucjami;
3. Pedagog specjalny jest zobowigzany do:
1) zapewnienia bezpieczenstwa uczniom bedacych pod jego opieka;
2) wzbogacania swojego warsztatu pracy i dbania o powierzone mu mienie szkolne;
3) indywidualne teczki ucznidéw z opiniami i orzeczeniami wystawionymi przez poradnie
psychologiczno — pedagogiczne i z informacjami o uczniach.
4) do gromadzenia dokumentacji, informacji o uczniu w teczkach ucznidow, ktore
prowadzone sg w Szkole.

§47.

1. Do zadan logopedy szkolnego nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zajec logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspétpracy z rodzicami ucznidw;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Logopeda szkolny prowadzi nastepujgcg dokumentacje:
1) roczny plan pracy uwzgledniajgcy zadania z ust. 1;
2) dziennik logopedy szkolnego, ktéry zawiera:

a) tygodniowy plan zaje¢,

b) zajecia i czynnosci przeprowadzone w poszczegdlnych dniach,

¢) wykaz ucznidw zakwalifikowanych do réznych form pomocy,

d) informacje o wspotpracy pedagoga z osobami i instytucjami;

3. Logopeda szkolny jest zobowigzany do:
1) zapewnienia bezpieczerstwa uczniom bedacych pod jego opiekg;
2) wzbogacania swojego warsztatu pracy i dbania o powierzone mu mienie szkolne.

38



Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszyriskiego w Ptocku

§ 48.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) (uchylony);
2) (uchylony);
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;
4) (uchylony);
5) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.
2. Doradca zawodowy prowadzi nastepujacg dokumentacje:
1) roczny plan pracy uwzgledniajgcy zadania z ust. 1;
2) dziennik zaje¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Doradca zawodowy jest zobowigzany do:
1) zapewnienia bezpieczenstwa uczniom bedacych pod jego opieka;
2) wzbogacania swojego warsztatu pracy i dbania o powierzone mu mienie szkolne.

§ 49.

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu Szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych  zapobiegajgcych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidw, we wspétpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Terapeuta pedagogiczny prowadzi dokumentacje okreslong w odrebnych przepisach.
3. Terapeuta pedagogiczny jest zobowigzany do:
1) zapewnienia bezpieczenstwa uczniom bedacych pod jego opiekg;
2) wzbogacania swojego warsztatu pracy i dbania o powierzone mu mienie szkolne.

§ 50.
1. Nauczyciele, o ktérych mowa w § 26 ust. 4 i w § 28 ust. 6:
1) prowadzg wspélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspélnie z innymi

nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizujg
zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w programie;
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2.

2)

5)

1)
2)
3)

prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych  prace  wychowawczg z  uczniami  niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;
uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistéw i wychowawcdédw grup wychowawczych;
udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujgcym zintegrowane
dziatania i zajecia, okredlone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spofecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

prowadzg zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne i socjoterapeutyczne.

Nauczyciel, o ktérym jest mowa w ust. 1:

prowadzi dokumentacje okreslong w odrebnych przepisach.

zapewnienia bezpieczenstwa uczniom bedacych pod jego opiekga;

zobowigzany jest do wzbogacania swojego warsztatu pracy i dbania o powierzone mu
mienie szkolne.

§51.

Do zadan wychowawcy swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

prowadzenie dziatart wymienionych § 32. ust. 15;

prowadzenie systematycznej dziatalnosci w ramach realizacji programu
wychowawczo — profilaktycznego Szkoty;

wspotpraca z rodzicami, wspomaganie ich w wychowywaniu dziecka poprzez pomoc
w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych i wychowawczych oraz w rozwijaniu
uzdolnien i zainteresowan dziecka;

wspdtpraca z nauczycielami i specjalistami;

prowadzenie dokumentacji na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora lub kierownika swietlicy,
a wynikajacych z organizacji pracy Szkoty.

§ 52. (uchylony)

§53.

1. W Szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska pracownikdw administracji i obstugi:

2.

kierownik gospodarczy;
sekretarz szkoty;
referent;

intendent;

sprzataczka;
konserwator;

kucharz;

pomoc kuchenna;
pomoc nauczyciela;

10) inspektor do spraw BHP.

Pracownicy administracji i obstugi zatrudniani sa w oparciu o arkusz organizacji Szkoty.

3. Pracownicy administracji i obstugi s3 pracownikami samorzagdowymi i podlegajg regulacjom

ustawy o pracownikach samorzadowych.
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4. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnianie sprawnego funkcjonowania
Szkoty jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu i jego otoczenia w czystosci
i porzadku.

5. W zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom na terenie Szkoty, kazidy pracownik
administracji i obstugi zobowigzany jest do:

1) dbania o to, aby uczniowie samowolnie nie opuszczali budynku Szkoty;

2) niezwlocznego zawiadamiania Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub
zycia uczniéw;

3) zwracanie sie do 0sdb postronnych wchodzgcych na teren Szkoty o podanie celu
pobytu, w razie potrzeby zawiadomienia o tym fakcie Dyrektora lub wicedyrektora;

4) kontrolowania terenu Szkoty pod wzgledem bezpieczeristwa i higieny pracy,
a wszelkie nieprawidtowosci w tym zakresie naprawia¢ lub zgtaszaé kierownikowi
gospodarczemu.

6. Szczegétowy zakres obowigzkéw pracownikdw niepedagogicznych oraz ich szczegdtowe
zadania ustala Dyrektor.

7. Pracownik zatrudniony w Szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkéw na
zajmowanym stanowisku.

8. Stosunek pracy pracownikdéw administracji i obstugi regulujg przepisy ustawy - Kodeks Pracy
i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.
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Rozdziat 7.
Wspétdziatanie Szkoty z rodzicami

§ 54.

1. Zadaniem Szkoty jest wspieranie rodzicéw w procesie wychowania ich dzieci.
2. Szkofa i rodzice we wzajemnej wspoétpracy powinni kierowac sie nastepujgcymizasadami:

1)
2)
3)
4)

5)

zasadg partnerstwa;

zasadg wielostronnego przeptywu informacji;

zasadg jednosci oddziatywan (koniecznos¢ realizowania zgodnych ze sobg celéw
wychowawczych);

zasadg pozytywnej motywacji (dobrowolny i chetny udziat we wspoétdziataniu obu
grup);

zasadg aktywnej i systematycznej wspotpracy.

§ 55.

1. Rodzice ucznia sg zobowigzani w szczegdlnosci do:

zgtoszenia dziecka do Szkoty w terminie i zgodnie z zasadami ustalonymi w regulaminie
rekrutacji;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w Szkole zgodnie z zasadami opisanymi § 72.;
zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zaje¢;
informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora szkoty
w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego
w szkole za granicg;

aktywnego wspierania dziecka i nauczycieli w procesie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki;

aktywnej i Scistej wspoétpracy ze Szkota w czasie planowania i udzielania dziecku
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

systematycznego kontaktu z wychowawcg i nauczycielami oraz udziatu w zebraniach
z rodzicami.

2. Uczen, ktéry w okresie jednego miesigca ma nieusprawiedliwiong nieobecnosé, co najmniej na
50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie spetnia obowigzku szkolnego, a jego rodzice
podlegaja egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

3. Rodzice ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza Szkotag na podstawie zezwolenia
Dyrektora sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym

zezwoleniu.
§ 56.
1. Rodzice ucznia majg prawo do:

1) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczo -
profilaktycznymi i opiekuriczymi Szkoty;

2) wnoszenia wtasnych propozycji do planu wychowawczego oddziatu, do ktérego
uczeszcza dziecko;

3) uzyskiwania informacji o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-

pedagogiczng, a nastepnie uzyskania pisemnej informacji o ustalonych dla ucznia
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;
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4) wyrazenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko z proponowanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

5) wuzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka w Szkole: jego
zachowania, postepéw i przyczyn trudnosci w nauce bezposrednio od wychowawcy,
nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;

6) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania swojego dziecka od
wychowawcy, pedagoga, psychologa szkolnego lub specjalisty prowadzgcego zajecia
z dzieckiem;

7) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie Szkoty.

2. Rodzice ucznia wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania, wychowania
i profilaktyki mogg omawiac na terenie Szkoty w terminach nie zaktécajgcych nauczycielom
realizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, konsultacji psychologiczno- pedagogicznych,
zaje¢ opiekunczych, w tym dyzurédw petnionych w czasie przerw zgodnie z harmonogramem
lub w ramach doraznych zastepstw.

3. Rodzice ucznia wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania, wychowania
i profilaktyki powinni omawia¢ w nastepujacej kolejnosci z:

1) nauczycielem przedmiotu lub specjalistg prowadzacym zajecia z uczniem;

2) wychowawcg oddziatu, do ktérego uczeszcza dziecko;

3) pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem, specjalistg;
4) wicedyrektorem;

5) Dyrektorem.

§57.

1. Szkota spetnia nastepujace funkcje wobec rodzicow:
1) wspomaga dziatania wychowawczo-profilaktyczne rodzicéw poprzez:
a) systematyczne informowanie o postepach w nauce i w zachowaniu
dziecka w Szkole,
b) pozyskiwanie informacji o funkcjonowaniu ucznia w domu,
c) przekazywanie wiedzy pedagogicznej uwrazliwiajgcej na dziecko, jego
potrzeby, mozliwosci i powinnosci;
2) integruje zabiegi dydaktyczno - wychowawcze poprzez:
a) rzetelng informacje o programach nauczania, metodach pracy, o kryteriach
i wszechstronnosci oceniania,
b) ujednolicanie oddziatywan wychowawczych,
c) uzgadnianie rodzaju, kierunku, zakresu dziatan = wychowawczo-
profilaktycznych wspdlnie realizowanych w domu i w Szkole,
d) zaangazowanie rodzicow w dziatania opiekuncze w czasie uroczystosci,
imprez szkolnych wynikajgcych z Planu Pracy Szkoty,
e) wigczanie rodzicbw w wychowanie dzieci poza domem poprzez imprezy
integracyjne;
3) wspiera rodzicdw poszukujgcych pomocy poprzez:
a) przeprowadzanie diagnozy srodowiska rodzinnego,
b) rozpoznawanie potrzeb ucznia i rodziny, integrowanie dziatan zaradczych,
c) poszukiwanie przyczyn trudnosci w nauce i niewtasciwego zachowania
ucznia i sposobdw reagowania na nie,
d) organizowanie réznych form pracy pozalekcyjnej,
e) organizowanie doradztwa psychologicznego, pedagogicznego,
logopedycznego i zawodowego.
4) w razie potrzeby uswiadamia konieczno$¢ pogtebienia diagnozy i podjecia dziatan
zaradczych i pomocowych wobec dziecka.
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2. Szkota moze wnioskowaé¢ do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng dziecka
w przypadku gdy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
8)

9)

rodzice odmawiajg wspdtpracy ze Szkotg pomimo wezwan wychowawcy, pedagoga,
psychologa, Dyrektora;

istnieje podejrzenie, ze dziecko jest ofiarg lub uczestnikiem przemocy domowe;j
lub jest zaniedbane (jest niedozywione, nieadekwatnie ubrane do sytuacjii pory
roku, nie ma przybordéw szkolnych, jest pozbawione opieki, nie jest leczone);

gdy zagrozone jest dobro dziecka miedzy innymi, gdy dziecko ma nieuregulowang
sytuacje prawng, tzn. rodzice majg ograniczong lub zawieszong wtadze rodzicielska,
w szkolnej dokumentacji dotyczgcej ucznia brakuje informacji na temat aktualnej,
rzeczywistej opieki sprawowanej nad uczniem lub sytuacja formalno-prawna jest
niejawna, badz niejasna;

istnieje podejrzenie, ze rodzice dziecka sg uzaleznieni od alkoholu, narkotykdéw
lub innych srodkéw psychoaktywnych;

rodzice lub prawni opiekunowie pojawiajg sie w Szkole pod wptywem alkoholu;
rodzice lub prawni opiekunowie sg niewydolni wychowawczo;

wystepuje zagrozenie udziatu ucznia w grupach destruktywnych (sekty, gangi,
pseudokibice);

rodzice zachowujg sie agresywnie wobec uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

10) uczen nagminnie nie realizuje obowigzku szkolnego;
11) uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuszcza sie czynu karalnego.
3. Czas, po jakim Szkota wnioskuje do sadu rodzinnego w przypadkach opisanych w ust. 2.

zalezy od:
1) wagiproblemu;
2) czestosSci pojawiania sie problemu u danego ucznia;
3) wykorzystania mozliwosci rozwigzania problemu sposobami dostepnymi w Szkole;
4) braku mozliwosci wspétpracy i tamania przez rodzicow zasady jednosci

oddziatywan wychowawczych w dazeniu do wyeliminowania niepozgdanych
zachowan u ucznia.

4. Formy wspdtpracy Szkoty z rodzicami to:

1)

AU WN
—_——_— = —

~N

indywidualne kontakty rodzicow z:
a) wychowawcy,
b) nauczycielem,
c) pedagogiem szkolnym,
d) psychologiem,
e) logopeds,
f) Dyrektorem,
g) wychowawcy swietlicy,
h) pielegniarkg srodowiska nauczania i wychowania, higienistg szkolng oraz
higienistkg stomatologiczng,
i) nauczycielem biblioteki,
j)  pracownikami administracji, obstugi,
k) lekarzem dentystg,
I) pedagogiem specjalnym,
t) terapeutami pedagogicznymi,
m) nauczycielami wspdtorganizujgcymi ksztatcenie specjalne.
ogélne zebrania z rodzicami;
kontakt drogg mailowg przez dziennik elektroniczny;
wybor i praca Oddziatowych Rad Rodzicow;
wybor i praca w Radzie Rodzicéw Szkoty;
udziat rodzicdw w zajeciach otwartych;
organizowanie imprez z udziatem uczniéw i ich rodzicow;
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8) spotkania ze specjalistami ds. profilaktyki, zagrozen i uzaleznien;

9) wspoditworzenie i opiniowanie przez rodzicéw dokumentdéw szkolnych;

10) pozyskiwanie informacji zwrotnej o pracy Szkoty za pomocy réinych metod
i technik badawczych;

11) korzystanie z umiejetnosci, mozliwosci i dyspozycji czasowych rodzicéw w pracy
na rzecz Szkoty;

12) informowanie rodzicéw o sukcesach Szkoty na zebraniach klasowych, przez dziennik
elektroniczny, szkolng strone internetowa, szkolny profil facebook, poprzez media, np.
poprzez lokalng telewizje, prase, Internet oraz tablice informacyjne, wystawe
dyplomdéw i pucharéw itp.
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Rozdziat 8.
Formy opieki i pomocy uczniom

§ 58.

1. Szkota Swiadczy opieke i pomoc uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebne pomoc i wsparcie.

2. Opieka ta oraz pomoc ma charakter psychologiczno-pedagogiczny zgodny z odrebnymi
przepisami i materialny.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

4. Pomoc materialna o charakterze socjalnym to:

1)
2)
3)

4)

stypendia szkolne;

zasitek szkolny (losowy);

zwolnienie z optat za obiady uczniéw, ktérzy wymagajg szczegdlnej opieki
w zakresie zywienia przy wykorzystaniu Srodkéw Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej, organu prowadzgcego i innych dotacji;

organizowanie akcji charytatywnych na rzecz potrzebujacych uczniéw na terenie
Szkoty oraz uczestnictwo w tego typu akcjach organizowanych przez rézne organizacje
i instytucje.

5. Pomoc materialna o charakterze motywacyjnym to:

1)
2)
3)

stypendia za wyniki w nauce;
stypendia za osiggniecia sportowe;
stypendia o charakterze socjalno-motywacyjnym tzw. stypendia miejskie.

6. Warunki i tryb swiadczen, o ktédrych mowa w ust. 5 okreslajg odrebne przepisy.

§ 59.

1. Ponadto Szkota swiadczy pomoc w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej przez:

1)

organizacje zaje¢ pozalekcyjnych dla ucznidw, z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych;

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia;

przekazywanie rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

organizacje wspoftdziatania z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom oraz ich
rodzicom zgodnie z odrebnymi przepisami;

stwarzanie uczniom warunkéw pozwalajgcych skorzysta¢ ze zorganizowanych form
wypoczynku rekreacyjno — turystycznego;

rozpoznawanie sposobéw spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajgcych
szczegblnej pomocy i opieki wychowawczej;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole.
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Rozdziat 9.
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 60

1. Ocenianiu podlegaja:

1.

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajace z realizowanego przez
nauczyciela programu nauczania, dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — 3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw;

5) posiadajagcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w § 71.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoiju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

§61.
Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.
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3.

Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych opracowuja i stosujg ocenianie przedmiotowe,
ktdre okresla wymagania edukacyjne, wynikajgce z realizowanego programu nauczania, w tym
sposéb ustalania ocen biezacych.

W Szkole obowigzujg nastepujgce warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji
o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach

ucznia:
1)

2)

3)

4)

nauczyciele na pierwszych lekcjach kazdego roku szkolnego poprzez zapisanie
w zeszycie przedmiotowym lub drogg mailowa przez dziennik elektroniczny informuja
uczniow i ich rodzicéw o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rédrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych;

wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz
ich rodzicéw o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

Informowanie rodzicdw o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz
o jego uzdolnieniach odbywa sie:

a) nazebraniach ogélnych,

b) w czasie indywidualnych spotkan,

c) drogag mailowa przez dziennik elektroniczny,

d) telefonicznie,

e) przy okazji réznych uroczystosci i wydarzen szkolnych,

f) poprzez eksponowanie prac wytwdrczych ucznidéw w réznych formach, np.:
wystawy, przedstawienia, koncerty, projekty;

warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o przewidywanych dla ucznia
srédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych:

a) na dwa tygodnie przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani podczas zaje¢ edukacyjnych
poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i wpisa¢ je do godz. 15.30 do elektronicznego dziennika
lekcyjnego — oceny te automatycznie wyswietlg sie w panelu rodzica,

b) na dwa tygodnie przed $rédrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowad
ucznia o przewidywanej dla niego ocenie zachowania i wpisa¢ j3 do godz.
15.30 do elektronicznego dziennika lekcyjnego — oceny te automatycznie
wyswietlg sie w panelu rodzica,

c) nie pdzniej niz na dwa dni robocze do godz. 15.30 przed $rédrocznym
i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
zobowigzani sg do poinformowania ucznia o ostatecznie ustalonej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz do wpisania jej do elektronicznego
dziennika lekcyjnego — oceny te automatycznie wyswietlg sie w panelu
rodzica,

d) nie pdiniej niz na dwa dni robocze do godz. 15.30 przed $rédrocznym
i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawcy klas
zobowigzani sg do poinformowania ucznia o ostatecznie ustalonej dla niego
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10.

ocenie zachowania i wpisa¢ jg do elektronicznego dziennika lekcyjnego—oceny
te automatycznie wyswietlg sie w panelu rodzica,

e) dorodzicow, o ktérych wiadomo z wczedniejszych kontaktdw, ze nie posiadaja
dostepu do Internetu lub jest on utrudniony, wychowaweca jest zobowigzany
do przekazania wiadomosci o ocenach, o ktérych jest mowa w lit. a, b, ¢, d
poprzez osobisty kontakt z rodzicami, afakt ten odnotowac¢ w dzienniku
lekcyjnym w zaktadce Kontakty z rodzicami,

f) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel i wychowawca
w porozumieniu z Dyrektorem moze podja¢ dziatania majace na celu
podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
na dzien przed lub w dniu klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej;

5) prace pisemne nalezy sprawdzié, oceni¢ i zwrdci¢ uczniom oraz ich rodzicom w ciggu
14 dni od dnia ich przeprowadzenia z zastrzezeniem § 62, ust. 10 pkt 1, lit. c;

6) rodzice i uczen majg prawo do zgtoszenia zastrzezen, co do sposobu sprawdzenia
i ocenienia pracy, o ktorej jest mowa w ust. 5, pod warunkiem przedtozenia
nauczycielowi oryginatu ocenionej przez niego pracy w ciggu 3 dni roboczych.

Postepy edukacyjne ucznidw odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym.

§ 62.
Ocenianie biezgce osiggniec¢ edukacyjnych

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia,
przekazywanie uczniowi informacji zwrotnej o jego osiggnieciach edukacyjnych, pomoc
W uczeniu sie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczyc.
Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Zasady oceniania biezgcego ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego zawarte sg w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Ustala sie nastepujaca skale ocen biezgcych w klasach | — VIII:

1) celujacy —6;

2) bardzo dobry —5;

3) dobry-4;

4) dostateczny - 3;

5) dopuszczajacy - 2;

6) niedostateczny — 1.
Przy ocenach biezacych stosuje sie plusy i minusy.
W dzienniku lekcyjnym nauczyciel odnotowuje ocenianie biezgce postugujac sie cyframi: 6, 6-
,5+4,5,5-,4+,4,4-,3+,3,3-,2+,2,2-, 1+, 1.
Plus przy ocenie biezgcej zwieksza jej wartos¢ o 0,5, a minus obniza wartos¢ oceny o 0,25.
Dla ucznidéw klasy | ustala sie okres adaptacyjny, ktéry trwa jeden miesigc od dnia rozpoczecia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Ma on na celu przeprowadzenie dziecka w fagodny
sposéb z przedszkola, domu rodzinnego do Szkoty. Jego zadaniem jest pomdc uczniowi
w pokonaniu lekéw i obaw z tym zwigzanych, wiaczeniu do grona réwiesnikdw, poznaniu
Szkoty i nauczycieli.
W czasie okresu adaptacyjnego, o ktérym mowa w ust. 8 uczen nie otrzymuje biezgcych ocen
dopuszczajgcych i niedostatecznych.
Ustala sie w Szkole pisemne, ustne i praktyczne sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow, ktére podlegajg ocenianiu biezgcemu:

1) kartkowka:

a) sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci z nie wiecej niz
trzech ostatnich tematow i trwa nie dtuzej niz 15 minut,
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2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

b) nie wymaga zapowiedzi i jest niezalezna od liczby zapowiedzianych sposobéw
sprawdzania osiggnie¢ w danym dniu i tygodniu,
c) kartkéwka powinna by¢ sprawdzona i oddana uczniom w ciggu tygodnia
od momentu jej napisania;

praca klasowa (sprawdzian) — wymaga zapowiedzi z tygodniowym wyprzedzeniem
i zapisem w dzienniku elektronicznym oraz podania przez nauczyciela zakresu
materiatu, ktérego bedzie dotyczy¢;
w jednym tygodniu w klasach | - VIIl mogg by¢ przeprowadzone najwyzej dwie prace
klasowe. Sprawdziany diagnostyczne wynikajgce z planu nadzoru pedagogicznego oraz
egzaminy prébne do egzaminu ésmoklasisty mogg by¢ trzecia pracg w tygodniu.;
praca klasowa przetozona na prosbe ucznidw nie wptywa na zmniejszenie liczby
zapowiedzianych w tygodniu sprawdziandw;
sprawdzian diagnostyczny — sprawdza stopied opanowania wiadomosci
i umiejetnosci z kilku dziatéw programowych, a nawet z catego roku i trwa nie diuzej
niz dwie godziny lekcyjne;
testy sprawnosci fizycznej;
odpowiedz ustna — moze wystgpic¢ na kazdej lekcji i obejmuje biezgcy materiat;
praca domowa w klasach I-Ill, ktéra dotyczy tylko éwiczen usprawniajgcych motoryke
matg;
praca na lekcji;

10) inne aktywnosci w obrebie danego przedmiotu wymienione w ust. 11.
11. W klasach IV - VIl dla wymienionych w ust. 10 sposobdw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
ucznidw ustala sie nastepujgce wagi:

Ocena uzyskana za: Waga oceny:

— praca klasowa,

— sprawdziany diagnostyczne,

— bardzo dobre wyniki w konkursach przedmiotowych
(tytut laureata, finalisty, 1-3 miejsce),

— zwychowania fizycznego sprawdziany techniczne, np.
zagrywka, dwutakt,

— bardzo dobre wyniki w konkursach i zawodach

sportowych (lekkoatletyka — do 15 miejsca, sporty 4

druzynowe miejsca 1-3),

— umiejetnos¢ zaangazowania sie w czasie zajec
(wychowanie fizyczne, plastyka, technika, muzyka,
informatyka)

— indywidualne prace wytwdrcze o duzym stopniu
trudnosci wykonane na lekcji (plastyka, technika,
muzyka, informatyka)

—  kartkéwki,

— odpowiedz ustna (réwniez czytanie, recytacja),

— pisanie ze stuchu, dyktanda,

— testy sprawdzajgce znajomos¢ lektur,

— dtuzsze i krétsze formy wypowiedzi pisane na lekcji,

— umiejetnos¢ pracy metodg projektu edukacyjnego, 3

— indywidualne prace wytworcze o Srednim stopniu
trudnosci (plastyka, technika, muzyka, informatyka),

— S$piew, gra na instrumencie, taniec,

— ¢wiczen z pierwszej pomocy (edukacja dla
bezpieczenstwa)
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— umiejetnos¢ pracy w grupie na zajeciach edukacyjnych,

— praca domowa w klasach I-lll, ktéra dotyczy tylko
¢wiczen usprawniajgcych motoryke mata,

— umiejetnos$¢ systematycznego prowadzenia notatek w
zeszycie z danych zajeé edukacyjnych,

— umiejetnos$¢ systematycznego wykonywania zadan w
zeszycie ¢wiczen z danych zajeé edukacyjnych,

— umiejetnos¢ wykonania na zajeciach edukacyjnych
prezentacji multimedialnej,

— umiejetno$¢ wykonywania w czasie zajeé grupowych
prac plastyczno-technicznych,

— wychowanie fizyczne: umiejetnosé poprowadzenia
rozgrzewki, testy sprawnosciowe, sprawdziany biegowe,

— indywidualne prace wytworcze o niskim stopniu
trudnosci wykonane na zajeciach (plastyka, zajecia
artystyczne, technika, muzyka, informatyka)

11a. W klasach IV=VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace
domowag do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym ze nie jest ona

obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny.

11b. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 11a, nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia pisemng
lub praktyczno-techniczng prace domowa i przekazuje mu informacje, o ktérej mowa w ust. 16.
12. Ustala sie nastepujgce kryteria wystawiania ocen biezgcych za prace pisemne wymienione

w ust. 10 pkt 1, 2, 5:

% maksymalnej ilosci punktéw

Ocena

0% - 25%

niedostateczny ( 1)

26% - 30%

niedostateczny + ( 1+)

31% - 35%

dopuszczajacy - ( 2-)

36% - 40%

dopuszczajacy ( 2)

41% - 49%

dopuszczajacy + ( 2+)

50% - 57%

dostateczny - ( 3-)

58% - 65%

dostateczny ( 3)

66% - 73%

dostateczny + ( 3+)

74% - 79% dobry - (4-)
80% - 84% dobry ( 4)
85% - 89% dobry + ( 4+)

90% - 93%

bardzo dobry - ( 5-)

94% - 97%

bardzo dobry ( 5)

98% - 99%

bardzo dobry + ( 5+)

100%

celujacy (6)

13. W razie nieobecnosci ucznia na zapowiedzianej pisemnej formie sprawdzania osiggniec

edukacyjnych uczern ma obowigzek napisa¢ ja w terminie ustalonym przez nauczyciela.

14. Uczen, ktéry byt nieobecny w Szkole zobowigzany jest do uzupetnienia tematéw lekcji, notatek

i prac domowych za okres nieobecnosci.

15. Nauczyciel zobowigzany jest do jawnego, systematycznego, terminowego oceniania uczniéw,
z uwzglednieniem mozliwie najwiekszej liczby sposobdéw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
wymienionych w ust. 10 i wpisywania na biezgco wszystkich ocen do dziennika lekcyjnego.
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16.

17.

18.

19.

10.

Nauczyciel stawiajac ocene uczniowi, jednoczesnie uzasadnia jg w nastepujacy sposéb:

1) wyszczegdlnia i docenienia, to, co uczen zrobit dobrze;

2) wskazuje na to, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) podaje wskazdéwki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej.
Uczen moze poprawi¢ ocene z pracy klasowej w terminie ustalonym przez nauczyciela. Przy
wystawianiu oceny Srédrocznej i rocznej oraz koricowej nauczyciel uwzglednia tylko ocene
z poprawy, pod warunkiem, ze jest ona wyzsza od poprzednie;j.
Uczen moze zgtosi¢ na poczatku lekcji nieprzygotowanie do odpowiedzi i/lub brak pracy
domowej w nastepujgcym wymiarze: raz w okresie, gdy liczba lekcji przedmiotu wynosi
1 godzine tygodniowo, dwa razy w okresie, gdy liczba lekcji przedmiotu wynosi wiecej niz
1 godzine tygodniowo. Z prawa tego uczen nie moze skorzysta¢ na zapowiedzianej pisemnej
formie sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych. Informacja o nieprzygotowaniu ucznia do lekcji
odnotowywana jest w dzienniku skrétem ,,NP”.
Sprawy nieuregulowane w ust.1-18, nauczyciel reguluje w ocenianiu przedmiotowym.

§ 63.
Warunki ustalania srédrocznych, rocznych i koricowych ocen klasyfikacyjnych

Ustala sie dwa terminy klasyfikacji w ciggu roku szkolnego: $rédroczng i roczng/koricows.
Klasyfikacja sréddroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze
w klasach I-lll ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych zajec
edukacyjnych i jedng roczng ocene klasyfikacyjng z dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.
Na klasyfikacje korncowq sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio

w klasie programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne z zastrzezeniem ust. 7 i ust. 10 - dotyczy to takze ocen,
o ktorych jest mowa § 61, ust. 3, pkt 4, lit. a.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela uniemozliwiajgcej mu wywigzanie sie z obowigzku
opisanego w ust. 6, Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala, na podstawie
obowigzujgcych zasad, zastepujacy go nauczyciel lub wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Oceny klasyfikacyjne $rddroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi uwzgledniajgcymi ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.
W oddziale integracyjnym oceny klasyfikacyjne srddroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu
wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego, o ktdrym mowa w odrebnych przepisach.
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11

12.

13.

14.

15.

16.

17

18

. Oceny $rédroczne, roczne i koicowe oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych w klasach IV-
VIl ustala sie w stopniach wg nastepujacej skali:

1) celujacy —6;

2) bardzo dobry —5;

3) dobry-4;

4) dostateczny - 3;

5) dopuszczajacy - 2;

6) niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 11 pkt 1-5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym
mowa w ust. 11 pkt 6.

W klasach | — Il $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
jest oceng opisowa.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lII
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego.
Ustala sie nastepujace poziomy opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci, o ktorych
mowa w ust. 14:

1) poziom celujacy;

2) poziom bardzo dobry;

3) poziom dobry;

4) poziom dostateczny;

5) poziom dopuszczajacy;

6) poziom niedostateczny.

Ogdlne kryteria wymagan edukacyjnych na poziomy, o ktérych mowa w ust. 15 przedstawiajg
sie nastepujaco:

1) ocene opisowg na poziomie celujgcym otrzymuje uczen, ktéry w petni opanowat
wiedze i umiejetnosci okreslone w programie nauczania i zawarte w podstawie
programowej dla danej edukacji;

2) ocene opisowg na poziomie bardzo dobrym otrzymuje uczen, ktory nie w petni
opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone w programie nauczania oraz opanowat
w petni wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej dla danej
edukacji;

3) ocene opisowg na poziomie dobrym otrzymuje uczen, ktéry w petnym stopniu
opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie programowe] dla danej
edukacji;

4) ocene opisowg na poziomie dostatecznym otrzymuje uczen, ktéry w niepetnym
stopniu opanowat pojedyncze wiadomosci i umiejetnosci zawarte w niektorych
obszarach podstawy programowej dla danej edukacji;

5) ocene opisowg na poziomie dopuszczajgcym otrzymuje uczen, ktéry w niewielkim
stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej dla
danej edukacji;

6) ocene opisowg na poziomie niedostatecznym otrzymuje uczen, ktory nie opanowat
wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej dla danej edukacji.

. Ocene s$rddroczng i ocene roczng w klasach IV — VIII ustala sie na podstawie $redniej wazonej
ocen uzyskanych odpowiednio w pierwszym okresie i w catym roku szkolnym.
. Przyjmuje sie nastepujacg minimalng liczbe ocen biezgcych w okresie dla przedmiotéw
realizowanych w wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina — 3 oceny;
2) dwie godziny — 4 ocen;
3) trzy godziny — 5 ocen;
4) czteryi wiecej— 6 ocen.
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19

20.

21.

22.

23.
24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
i zajeé artystycznych w szczegdlnosci nalezy braé¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznosé udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej.
Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych c¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia
ustalenie sréddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Ocena klasyfikacyjna z religii i etyki nie ma wptywu na promocje ucznia do nastepnej klasy.
Przy wystawianiu srédrocznych i rocznych ocen z poszczegdlnych przedmiotédw przyjmuje sie
nastepujgce zasady:
1) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory uzyskat srednig ponizej 1,7;
2) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktdry uzyskat srednig od 1,7 do 2,69;
3) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry uzyskat Srednig od 2,7 do 3,69;
4) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry uzyskat srednig od 3,7 do 4,69;
5) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry uzyskat srednig od 4,7 do 5,5;
6) ocene celujacag otrzymuje uczen, ktdry uzyskat srednig powyzej 5,5 lub uzyskat tytut
laureata na szczeblu, co najmniej miedzyszkolnym.
Uczen moze uzyskac sSrédroczng lub roczng ocene celujgcy, mimo ze nie wynika ona ze Sredniej
wazonej ocen, gdy spetnia warunki opisane w ust. 30 pkt. 1. Nauczyciel zobowigzany jest do
pisemnego uzasadnienia tak ustalonej oceny.
Nauczyciel zobowigzany jest na pismie uzasadni¢ srédroczng i roczng niedostateczng ocene
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim otrzymuje
z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzisza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych najwyzszg pozytywng koricowg ocene klasyfikacyjna.
Oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych w klasach IV-VIIl zapisywane sa
w dzienniku lekcyjnym i w arkuszu ocen w ich petnym brzmieniu, zgodnie z ust. 11.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany” albo
»hieklasyfikowana”.
Ustala sie ogdlne kryteria wymagan edukacyjnych niezbedne do uzyskania przez ucznidw klas
IV-VIII srédrocznych i rocznych ocen wyrazonych w stopniach, o ktérych mowa w ust. 11:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz
b) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéow teoretycznych
i praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe lub
c) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych na szczeblu miejskim, regionalnym, wojewddzkim, krajowym,
miedzynarodowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami

oraz
b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan

i problemdéw w nowych sytuacjach;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym
wymagania z podstawy programowej oraz

b) poprawnie wykorzystuje wiadomosci przedmiotowe, rozwigzuje (wykonuje)
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre$lone programem nauczania
przedmiotu przyjetym do realizacji w danej klasie na poziomie tresci zawartych
w podstawie programowe;j;

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej,
ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy i umiejetnosci z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, poniewaz

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat wiadomosci
i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej i braki te uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.
31. W szczegdlnych zdarzeniach losowych minimalna liczba ocen biezgcych w okresie brana pod
uwage przy wystawieniu oceny $rédrocznej, oceny rocznej i oceny koicowej w klasach IV —
VI, a wymieniona w ust. 18, moze byé mniejsza po uzyskaniu zgody Dyrektora.

§ 64.
Warunki i tryb otrzymania przez ucznia wyzszych niz
przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢ edukacyjnych

1. Uczniowi przystuguje prawo ubiegania sie o wyziszg niz przewidywana ocene roczng
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

2. W klasach I-1ll sytuacja, o ktérej mowa w ust. 1 mozliwa jest w przypadku, gdy uczen poprawi
oceny z biezgcych wiadomosci i umiejetnosci w zakresie tych edukacji, z ktorych uzyskiwat
niskie oceny biezace.

3. W klasach IV-VIlIl uczen moze ubiegaé sie o wyzszg niz przewidywana ocene roczng
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, gdy do uzyskania wyzszej niz wynikajgca
ze Sredniej wazonej rocznej oceny klasyfikacyjnej brakuje 0,2.

6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel zaje¢ edukacyjnych zobowigzany jest podac
informacje dotyczacg poprawy, o ktérej mowa w ust. 2 i 3, a w szczegdlnosci wymagania
edukacyjne wynikajgce z realizowanego programu nauczania odpowiadajgce ocenie, o ktorg
ubiega sie uczen oraz podac sposéb i termin sprawdzania tych wymagan.

4. Ustalenie oceny wyzszej niz przewidywana nastepuje sposobami, o ktérych mowa
w § 62 ust. 10. Decyduje o tym nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 65.
Zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych
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Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny przed zakoriczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2a. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uczniowi, ktéremu grozi nieklasyfikowanie

10.

11.

12.

z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci i ktdry nie spetnit warunkéw § 63. ust 18., zespot
oddziatowy nauczycieli moze zdecydowac o klasyfikowaniu ucznia na podstawie mniejszej
liczby ocen biezgcych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny przed zakorczeniem rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych za zgoda
Rady Pedagogiczne;.
Whiosek w sprawie egzaminu, o ktérym mowa w ust. 2 i 3 sktadajg rodzice ucznia do Dyrektora
najpdzniej do godz. 12.00 w dniu rocznego klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie réwniez dla ucznia:

1) realizujgcego, na podstawie odrebnych przepiséow indywidualny tok nauki;

2) spetniajacego obowigzek szkolny poza Szkota.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami wyznacza
Dyrektor tak, aby odbyt sie on nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym zakonczenie rocznych
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora. Wyznaczony termin jest ostateczny.
Uczen jest zobowigzany przygotowaé sie do egzaminu klasyfikacyjnego zgodnie
z wymaganiami edukacyjnymi wynikajgcymi z realizowanego przez nauczyciela programu
nauczania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w sposéb i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
O wynikach egzaminu uczen i rodzic s3 informowani bezposrednio po przeprowadzonym
egzaminie.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 67, ust. 1.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego
z zastrzezeniem § 66, ust. 1.

§ 66.
Zasady przeprowadzania egzamindw poprawkowych

Poczgwszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng
zjednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy lub egzaminy poprawkowe z tych zajec.

Rodzice ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 sktadajg do Dyrektora pisemny wniosek w sprawie
egzaminu poprawkowego nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym zakorczenie rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w sposob i na zasadach opisanych w odrebnych
przepisach.

Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora, jednak nie pdzniej niz do korica wrzesnia kolejnego roku szkolnego.
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10.

11.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 67 ust. 11.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 8.
O wynikach egzaminu uczen i rodzice sg informowani bezposrednio po przeprowadzonym
egzaminie.
Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzsze]j ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.
§67.
Tryb odwotywania sie od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

Rodzice ucznia mogg zgtosic¢ na pismie zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania ocen.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Jezeli Dyrektor stwierdzi, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalenia, informuje o tym na piSmie ucznia
i jego rodzicéw - decyzja Dyrektora jest ostateczna.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny, Dyrektor powotuje

komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci  ucznia
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia
sie z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w sposdb i na zasadach zgodnych
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

Ustalona na podstawie sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 7. roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od wczesniej ustalonej oceny.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora, ktéry uzgadnia go z uczniem i jego rodzicami.

Ocena ustalona na podstawie sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 7. jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Przepisy ust. 1 — 10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4 jest ostateczna.
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§ 68.
Ocenianie zachowania

1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1)
2)

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

2. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie Szkoty o spetnianiu przez ucznia obowigzkéw
okreslonych w Statucie, a w szczegdlnosci uwzglednia podstawowe obszary:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wtasne oraz innych o0séb;
godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig,
okazywanie szacunku innym osobom.

3. Ocena zachowania ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
i znacznym jest oceng opisowg i uwzglednia funkcjonowanie ucznia w Srodowisku klasowym
i szkolnym oraz przestrzeganie zasad wspoétzycia w zespole.

4. Oceniajgc ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 bierze sie pod uwage:

1) stosunek do nauczyciela i rodzicéw, stosunek do kolegéw i kolezanek;

2) wspodtzycie i wspodtdziatanie w zespole oraz reagowanie adekwatne do sytuacji:
w klasie, na wycieczkach i imprezach itp.;

3) aktywne uczestnictwo: w zabawach, pracach na rzecz klasy, szkoty,
w konkursach, akcjach, stuchanie i wypetnianie polecen, utrzymywanie porzadku
wokot siebie;

4) kultura osobista: czystosc jezyka, formy grzecznosciowe;

5) samodyscyplina;

6) poszanowanie przyrody;

7) poszanowanie mienia klasy i szkoty.

5. Srédroczna i roczna ocena zachowania w klasach | — Ill jest oceng opisowa i uwzglednia

nastepujace kryteria:

1)

2)

aktywnos¢ ucznia na zajeciach, koncentracje uwagi, tempo pracy, samodzielnos¢,
doktadnos$¢ wykonywania zadan;

przygotowanie do zaje¢ (wysoka frekwencja, przyswajanie wiedzy, odrabianie prac
domowych, przynoszenie podrecznikdw, zeszytdw, przyboréw szkolnych, potrzebnych
materiatdw, stroju gimnastycznego);

umiejetnos¢ wspotpracy w grupie (wspodtpraca z innymi na lekcjach, przerwach,
umiejetno$¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach, umiejetnos$¢ rozwigzywania
konfliktow);

przestrzeganie zasad bezpieczenistwa (w czasie zajeé¢ lekcyjnych, na przerwach,
podczas wyjs¢ poza szkote i wycieczek);

kulture osobistg (odnoszenie sie z szacunkiem do pracownikéw Szkoty, kolegdw,
cztonkéw rodziny innego ucznia, oséb niepetnosprawnych, kulturalne zachowanie sie
na lekcjach, przerwach, szanowanie mienia Szkoty i cudzej wtasnosci, nieuzywanie
wulgaryzmoéw, szanowanie cudzej pracy — zmiana obuwia);

dziatania na rzecz klasy i szkoty (odnoszenie sukceséw w konkursach izawodach
sportowych, aktywny udziat w uroczystosciach szkolnych i klasowych, pomoc innym w
nauce, dziatalnos¢ w Samorzadzie Uczniowskim iklasowym), udziat w akcjach
charytatywnych.

6. Biezace ocenianie zachowania ucznidw klas I-lll odbywa sie za pomocg uwag pozytywnych
i negatywnych opisanych w ust. 15 oraz neutralnych, ktére nauczyciel zapisuje w dzienniku
elektronicznym do wiadomosci ucznia i jego rodzica.
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7. Uwagi, o ktérych mowa w ust. 6 odnoszg sie do kryteriéw w ust. 5.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ucznia klasy IV-VIIl ustala sie
wg nastepujgcej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

9. Obowiazuje punktowy system oceniania zachowania ucznidw, o ktérych mowa w ust. 15.
Biezgce ocenianie zachowania uczniéw klas IV-VIIl odbywa sie za pomocg uwag pozytywnych i
negatywnych opisanych w ust. 15 oraz neutralnych, ktére nauczyciel zapisuje w dzienniku
elektronicznym do wiadomosci ucznia i jego rodzica. Kazdy nauczyciel ma obowigzek na
biezgco ocenia¢ zachowanie ucznia.

10. Wyjsciowa oceng do ustalenia oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia jest ocena dobra.

11. Uczen moze wptynac¢ na swojg ocene klasyfikacyjng zachowania poprzez zdobywanie lub
utrate punktéw wedtug kryteriéw wymienionych w ust. 16.

12. Tabele punktéw dodawanych i odejmowanych, o ktdrych mowa w ust. 15 opisujg najczesciej
wystepujace sytuacje, dziatania i zachowania ucznidow, w wyniku, ktérych uczen
moze zdobywad lub traci¢ punkty z zastrzezeniem ust. 13 i ust. 14.

13. Za szczegdlne wydarzenie, osiggniecie, inicjatywe, postawe, lub inne nieopisane zdarzenie,
wychowawca moze wnioskowa¢ do Dyrektora o przyznanie uczniowi dodatniej liczby punktéw
lub pochwaty.

14. Za szczegdlnie zte zachowanie, w tym nieopisane w tabeli zachowan negatywnych, pracownik
pedagogiczny Szkoty moze wnioskowac¢ do Dyrektora o udzielenie uczniowi ujemnej liczby
punktéw lub nagany.

15. Tabela punktéw dodawanych i odejmowanych przyznawana uczniom w klasach I-VIII:

Punkty dodawane
L.p. | Ocenianie | Opis | Punkty

Obszar I: Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia

1. wychowawca na
poczatku Dobry Start 60
I'i 1l okresu
2 wychowawca fazna 100% frekwencja w miesigcu 10
miesiac
3. 2-14
wychowa.wc'a W. . Zachowanie czystego i schludnego wygladu, (2 pkt e
porozumieniu z innymi ) - . . . . . kazdy
nauczvcielami raz na stosownie do miejsca, wieku i okolicznosci zgodnie z odounkt
uezy § 71 ust. 18 Statutu. podp
miesigc w tym
paragrafie)
4, dyrektor w zaleznosci Stosowanie sie do zalecen dyrektora szkoty i
.. o 10-30
od sytuacji procedur obowigzujgcych w szkole.
5. wychowawca - s
na biezaco Wzorowe petnienie funkcji dyzurnego klasy. 5
6. nauczyciel prowadzacy . . .
raz w miesiacu Syst'ematyczny udziat w zajeciach pozalekcyjnych 510
realizowanych w szkole.
7. wychowawca raz w . .
B .
miesiacu rak negatywnych uwag w ciggu miesiaca 5
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Obszar II: Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

8. Efektywne petnienie funkcji lub wykonywanie zadan
nauczyciel na biezaco w szkole np. przewodniczacy SU, dziatalnosé w 10-15

bibliotece itp.

9. wychowawca Efektywne petnienie funkcji w klasie np.

.. . . o 5-10
na biezgco przewodniczacy, skarbnik, gazetki, itp.

10. | nauczyciel Pomoc nauczycielowi lub innym pracownikom 5
na biezgco szkoty.

11. | nauczyciel,
wychowawca Pomoc kolezeriska — systematyczna lub okazjonalna. | 5-10
na biezgco

12. | opiekun SU
na koniec kazdego Aktywna dziatalno$¢ w samorzadzie szkolnym. 15-25
potrocza

13. | nauczyciel Udziat w etapie rejonowym konkurséw

. . S 100
na biezgco kuratoryjnych i olimpiad.

14. Znaczace osiggniecie w konkursach, olimpiadach lub
nauczyciel zawodach sportowych na szczeblu wojewddzkim i 100*
na biezgco wyzszym (1, Il, lll miejsce, wyrdznienie, laureat,

finalista, nagroda gtéwna).

15. Znaczace osiggniecie w konkursach, olimpiadach lub
nauczyciel zawodach sportowych na szczeblu 75
na biezgco miedzypowiatowym (1, I, Il miejsce, wyrdznienie,

laureat, finalista, nagroda gtéwna).

16. Znaczace osiggniecie w konkursach, olimpiadach lub
nauczyciel zawodach sportowych na szczeblu 40*
na biezgco miejskim/powiatowym (I, I, Ill miejsce,

wyrdznienie, laureat, finalista, nagroda gtéwna).

17. iel .
navezycie Udziat w pozaszkolnych zawodach sportowych. 10*
na biezgco

18. . Udziat w pozaszkolnych konkursach
nauczyciel .

L przedmiotowych, artystycznych, 20
na biezgco . .
miedzyprzedmiotowych
19. | nauczyciel Udziat w szkolnym konkursie
. . 10
na biezgco przedmiotowym/zawodach sportowych.

20. | Nauczyciel bibliotekarz
po dwdch tygodniach od | Przestrzeganie regulaminu wypozyczania 10
wypozyczenia oraz na podrecznikow.
koniec kazdego pdtrocza

Obszar lll: Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

21. . Promowanie szkoty na forum miasta, udziat w
nauczyciel . L C .

L imprezach/uroczystosciach miejskich, rajdach 25-50
na biezgco . . .
pieszych, happeningach, itp.

22. i
nauc'zyuel Akcje charytatywne i wolontariat. 5-25
na biezgco

23. | nauczyciel Aktywny udziat w uroczystosciach szkolnych lub 5-10
na biezgco klasowych.

24, . Stréj galowy na szczegdlne okolicznosci (np.: szkolne
nauczyciel L . .

. uroczystosci, egzaminy, wazne imprezy szkolne, 5
na biezgco L .
Swieta panstwowe).
25. | nauczyciel Szanowanie symboli szkolnych i panstwowych. 5-10
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na biezgco (np. odpowiednie zachowanie sie w trakcie
uroczystosci szkolnych, miejskich itp.)
26. . Przestrzeganie regulaminéw szkolnych: wycieczek
nauczyciel klasowych i szkolnych, wyjs¢ grupowych do kina 10
na biezaco y Yeh, WyJSC grupowy !
teatru, itp.
27. . Pochwata udzielona uczniowi lub uczniom przez
nauczyciel . . .
. osoby z zewnatrz, np. w czasie spotkan, warsztatéw | 5
na biezgco . s .
na terenie szkoty, muzeum, bibliotek, itp.
28. | opiekun pocztu . .
Reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym w
sztandarowego . L . 25-50
.. czasie uroczystosci zewnetrznych.
na biezgco
29. | wychowaweca na koniec | Udokumentowane rozwijanie pozaszkolnych 10-30
I'ill okresu zainteresowan ucznia i osigganie w nich sukcesow.
Obszar IV: Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej
30. | wychowawca na koniec | Nienaganna postawa i kultura osobista (wtasciwy
S . . 30
l'ill pétrocza stosunek do kolegdw, oséb dorostych).
31. Nauczygel b.lbI!otekarz Caytelnictwo 5.10
na koniec miesigc
Obszar V: Dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb
32. | nauczyciel Odpowiedzialne reagowanie w niebezpiecznych 10
na biezgco i kryzysowych sytuacjach.
33. | wychowawca, . . L "
nauczyciel Odpowiedzialne przeciwstawianie sie aktom agresji 10
na biezaco stownej, fizycznej, psychicznej i cyberprzemocy.
Obszar VI: Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia
34, . Szczegdlnie wyrdzniajgca sie postawa — dobre
nauczyciel . s, .y . L
. maniery, zyczliwosé¢, uczciwosé, prawdomoéwnosé, 10
na biezgco . . .
empatia w szkole i poza nia.
35. | Wychowawca, pedagog, . R .
psycholog na koniec i I Postepy w zachowaniu ucznia i jego wysitek w pracy 10-30
, nad soba.
potrocza
36. | nauczyciel Samodzielne przyznanie sie do winy, _ 5Q9**
na biezgco zados¢uczynienie wiasnym czynom. ?
Obszar VII: Okazywanie szacunku innym osobom
37. Okazywanie szacunku postawg, mowg i czynem
kolegom, nauczycielom, pracownikom szkoty i
innym osobom w kazdej sytuacji, tzn.:
e szanowanie indywidualnej wartosci i godnosci
innych,
nauczyciel e traktowanie innych uprzejmie i grzecznie, 512
na biezgco e szanownie stusznych spotecznie standardéw
i zwyczajow,
e traktowanie innych tak, jak sami chcielibysmy
by¢ traktowani,
e akceptowanie réznic w wygladzie, pogladach,
itp.,
Obszar VII: Inne
38. | wychowawca Pochwata Dyrektora na forum klasy lub Szkoty. 100 - 200
39. | wychowaweca/nauczyciel | Inne zachowania niewymienione powyzej a 10-50

na biezgco

zastugujace na wyrdznienie
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* punkty przyznawane wytgcznie za efekt koricowy.
** decyzje o zmniejszeniu ilosci odjetych punktéw podejmuje wychowawca klasy w porozumieniu
z nauczycielem zgtaszajgcym naganne zachowanie ucznia

Obszar I: Niewywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia

nauczyciel od -2 do -20
. y Nieprzestrzeganie obowigzujacych zasad podczas zajeé | (-2 pktza
na biezgco po . . . .
1 dwukrotnvm edukacyjnych wymienionych § 71 ust. 8 Statutu oraz inne | kazdy
' L 4 zachowania dezorganizujgce prace na lekcji podpunkt w
zwrdceniu
uwagi tym
paragrafie)
wychowawca
2. na koniec Za kazda opuszczong godzine bez usprawiedliwienia. -5
miesigca
wychowawca
3. na koniec Za kazde spdznienie bez usprawiedliwienia. -2
miesigca
. od-2do-14
nauczyciel (-2 pkt za
na biezgco po | Niezachowanie czystego i schludnego wygladu, stosownie .p
. . ; . , . . kazdy
4. dwukrotnym | do miejsca, wieku i okolicznosci zgodnie z § 71 ust. 18
‘. podpunkt w
zwroceniu Statutu.
uwagi tym
paragrafie)
dyrektor w . L , .
5 Jalesnodci od Nlest(.)som./anle sie do zalecen dyrektora szkoty i procedur od -10 do 20
. obowigzujacych w szkole.
sytuacji
6. nauc.zYC|eI Niestosowanie sie do polecen nauczyciela. -10
na biezgco
7 nauczyciel Celowe unikanie sprawdzianéw, klasowek, testéw, prac 10
) na biezgco terminowych.
nauczyciel Uzywanie urzgdzen telekomunikacyjnych, korzystanie ze
8. L L . -20
na biezgco stuchawek w trakcie zaje¢ edukacyjnych.
wychowawca . - . .
9. na biez3co Niewypetnianie obowigzku dyzurnego. 5
10. wychoyvawca Brak obuwia zamiennego. -2
na biezgco
nauczyciel ‘. . . . ..
11. na biezaco Scigganie, odpisywanie lekcji podczas przerw. 10
Obszar Il: Postepowanie niezgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
nauczyciel
bibliotekarz
po dwdch
tygodniach
od . . . . . o
12. wypozyczenia Nieprzestrzeganie regulaminu wypozyczania podrecznikéw. | -10
orazna
koniec
kazdego
potrocza
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13 nauczyciel Préba oszustwa, fatszowanie dokumentow i podpisdw, 50
" | nabiezgco podszywanie sie pod rodzica.
14. nauc_zYC|eI Niszczenie mienia szkolnego i mienia oséb trzecich. -50
na biezgco
15. nauc_zYC|eI Niedotrzymywanie termindw, niewywigzywanie z umow. -15
na biezgco
16. nauc_zYC|eI Zasmiecanie otoczenia. -5
na biezgco
Obszar llI: Brak dbatosci o honor i tradycje szkoty
17 wychowawca | Doprowadzenie ucznia do szkoty przez straz miejskg lub 50
" | nabiezgco policje, interwencja dzielnicowego.
nauc_queI Zaktdcanie imprez szkolnych i pozaszkolnych
na biezgco po . . . .
(nieuszanowanie podniostej atmosfery podczas hymnu
18. | dwukrotnym . L . -15
. panstwowego, komendy ,bacznos¢”, przeszkadzanie w
zwroceniu trakcie wystepu)
uwagi '
nauczyciel
na biezgco po
19. | dwukrotnym | Nieprzestrzeganie regulaminu wyjs¢ grupowych i wycieczek | -15
zwrdceniu
uwagi
. Skarga na ucznia lub uczniéw od oséb z zewnatrz, np.
nauczyciel . , . .
20. na biesaco w czasie spotkan, warsztatéw na terenie szkoty, muzeum, -5
3 bibliotek, mieszkaricdw pobliskich blokdw itp.
21, nauc'zYueI Nieszanowanie symboli szkolnych i panstwowych. od -5 do -10
na biezgco
Obszar IV: Brak dbatosci o piekno mowy ojczystej
. nauc'zyuel V\(ulgarr'le s’rowmf:two, agresywna, napastliwa komunikacja o0d -5 do -10
na biezgco z innymi osobami.
Obszar V: Brak dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb
)3 nauczyciel Przemoc, béjki i inne zachowania zagrazajace zdrowiu i -200
" | na biezgco Zyciu, w tym zastraszanie i grozby karalne.
nauczyciel . . , -
24, na biezaco Zazywanie narkotykow/dopalaczy/picie alkoholu. 150
25. nauc'zYC|eI Uzywanie materiatéw pirotechnicznych. -100
na biezgco
nauczyciel . . . . .
26. na biezaco Palenie papieroséw/e-papierosow. 100
. Rozpowszechnianie/udostepnianie alkoholu, papierosow
nauczyciel . " . ,
27. L narkotykow, substancji psychoaktywnych, papieroséw lub -150
na biezgco . . .
namawianie do ich zazycia.
)8 nauczyciel Posiadanie narzedzi niebezpiecznych lub materiatéw .60
" | nabiezgco pirotechnicznych.
79 nauczyciel Agresywne zachowanie wobec innych oséb (agresja stowna, .50
" | nabiezgco fizyczna, psychiczna) .
30 nauczyciel Opuszczanie klasy, budynku, terenu szkoty, oddalanie sig od | 20
" | nabiezgco grupy podczas zaje¢ organizowanych przez szkofe.
. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji (przebywanie na
nauczyciel Lo . .
31. . przerwach poza wyznaczonymi miejscami w szkole i na -5-20
na biezgco

boisku, bieganie po korytarzach, popychanie innych,
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podstawianie ndg, tamowanie ruchu, gra w pitke na
korytarzu, rzucanie réznymi przedmiotami, podnoszenie
poziomu hatasu, itp).
nauczveiel Niewtasciwe zachowanie na holach, korytarzach, w
32. . y szatniach, w przebieralniach na wf, w tazienkach uczniowski | -15
na biezgco , .
oraz w stotéwce szkolne;j.
33 wychowawca, | Namawianie innych do zachowan zagrazajgcym wiasnemu 20
" | pedagog zdrowiu i zyciu.
Obszar VI: Niegodne, niekulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia
34, nauc_zYC|eI Kradzieze, wytudzenia, wtamania. -100
na biezgco
35 nauczyciel Wykorzystanie Internetu lub telefonu do zastraszania, -100
" | nabiezgco o$mieszania, przesladowania, cyberprzemoc.
36. nauc.zYC|eI Rozpowszechnianie materiatow o tresci pornograficzne;j. -100
na biezgco
Obszar VII: Brak tolerancji i szacunku dla innych oséb
. Uzywanie obrazliwych gestdw, min i przedrzezZnianie innych.
nauczyciel . s .
37. L Brak akceptacji u innych réznic w wygladzie, w pogladach od -5 do -20
na biezgco .
itp.
38. nauc'zYC|eI Celowe wprowadzenie nauczyciela w btgd, oktamywanie. -10
na biezgco
. Wypieranie sie w momencie, gdy pracownik szkoty jest
nauczyciel o . ) .
39. L Swiadkiem tamania przez ucznia zasad obowigzujacych od-5do-10
na biezgco
w szkole.
Obszar VII: Inne
40. | wychowawca | Nagana dyrektora szkoty. -200

16. Wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli i ucznidow z danego oddziatu oraz na podstawie
zgromadzonych przez ucznia punktow ustala ocene za | okres zgodnie z nastepujgcymi
kryteriami:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry uzyskat ponad 221 punktéw dodatnich
i maksymalnie 25 punktéw ujemnych,
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry uzyskat od 121 do 220 punktéw
i maksymalnie 50 punktéow ujemnych,
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory uzyskat od 0 do 120 punktdw,
4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktdory uzyskat od -120 do -1 punktéw,
5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry uzyskat od -320 do -121 punktéw;
6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry uzyskat ponizej — 321 punktéw.
16a. Ocene roczng zachowania w klasach IV — VIII wychowawca ustala dzielgc sume wszystkich
punktow uzyskanych przez ucznia w ciggu roku szkolnego przez 2 i stosujgc kryteria
wymienione w ust. 16.

17. Uczen, ktdry jest zagrozony naganng oceng klasyfikacyjng zachowania moze, nie pdzniej niz na
dwa miesigce przed ustaleniem rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, podpisaé kontrakt
z wychowawcg klasy w celu wyeliminowania zachowan ocenionych punktami odejmowanymi
zgodnie z ust. 15.

18. Postanowienia kontraktu, o ktérych jest mowa w ust. 17. uwaza sie za wypetnione, gdy uczen
uzyskat 30 punkéw pozytywnych za kazdy miesigc, ktory zostat do ustalenia oceny rocznej
zachowania.

19. W sytuacji opisanej w ust. 18. wychowawca anuluje potowe punktéw odjetych, o ktdrych
mowa w zawartym kontrakcie.
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20.

21.

22.

23.

Na podstawie witasnej obserwacji oraz opinii innych nauczycieli lub uczniéw, wychowawca
moze zmienié roczng ocene z zachowania, podnoszac lub obnizajac jg o jeden stopien.

W przypadku ucznidw realizujgcych obowigzek szkolny poza szkotg nie ustala sie oceny
zachowania.

Wychowawca zobowigzany jest uzasadni¢ na piSmie naganng ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Ustalona przez wychowawce ocena zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem § 69 ust. 1.

§ 69.
Tryb odwotywania sie od rocznej oceny zachowania

Rodzice ucznia mogg zgtosi¢ na pismie zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uwazajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie trybem ustalania tej oceny.
Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 mogg by¢ zgtoszone w terminie od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

Jezeli Dyrektor stwierdzi, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata wystawiona
zgodnie z trybem jej ustalenia, informuje o tym na piSmie ucznia i jego rodzicéw. Decyzja
Dyrektora jest ostateczna.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z trybem dotyczgcym ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktdra ustala
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

Sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 4, okreslajg odrebne przepisy.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 4 ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalona w drodze gtosowania
zwyktg wiekszoscig gltoséw. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt na zasadach opisanych w odrebnych przepisach, ktéry
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4, roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, ale nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

§70.
Warunki promocji i ukonczenia szkoty

Uczen klas I-lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo wyzszej.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnieé ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié -0
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicdw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicbw ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej réwniez -w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie ‘w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwadch klas.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 66,
ust. 8.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej
powtarza klase.
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.
Uczen, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania, co najmniej jednej klasy, a ktéry ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ma oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnych zasad oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocije
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowie klas I-lll otrzymujg promocje z nagroda do klasy programowo wyzszej, gdy uzyskali
pozytywng (bez zadnych zastrzezen) roczng ocene klasyfikacyjng zachowania i roczng opisowg
ocene klasyfikacyjng z poszczegdlnych edukacji na poziomie celujgcym i bardzo dobrym.
Uczniowi, ktéry uczeszcza na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 8, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zaje¢. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 8 wlicza sie ocene ustalong, jako Srednig z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczbg
catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gére.
Uczen konczy Szkote, gdy:

1) w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec

edukacyjnych pozytywne oceny klasyfikacyjne,

2) przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.
Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg koicowg ocene klasyfikacyjng zachowania.
Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 12, wlicza sie takze koricowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajed.
W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej ocen, o ktdrej
mowa w ust. 12 wlicza sie ocene ustalong, jako $rednig z koricowych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gére.
O ukonczeniu Szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujgca koricowa ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktdry nie spetnit warunkéw, o ktérym mowa w ust. 11 pkt 1 - 2, powtarza ostatnig klase
i przystepuje do egzaminu w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase.
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Rozdziat 10.
Prawa i obowiazki ucznia

§ 70.

Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)

7)

8)
9)

wiedzy o przystugujgcych mu prawach oraz konsekwencji w przypadku ich naruszenia;
do tozsamosci, czyli miedzy innymi: imienia, nazwiska, obywatelstwa i powigzan
rodzinnych;

rownego, zyczliwego traktowania, z poszanowaniem godnosci osobistej;

edukacji, w tym do:

a) ksztatcenia sie, wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoju,

b) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych,

c) waziecia udziatu w konkursach i zawodach sportowych,

d) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujacego sie
w Szkole zgodnie z przeznaczeniem;

e) przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym
wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,

f) ochrony wtasnosci intelektualnej,

g) reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

h) rozwoju osobowos¢, zdolnosci i umiejetnosci,

i) rozwijania szacunku dla praw cztowieka, rodzicow oraz kultury i kraju,
z ktérego pochodszi,

j) uczenia sie tolerancji, zycia w pokoju oraz ochrony srodowiska naturalnego,

k) poznawania i korzystania z kultury, nauki i jezyka rodziny oraz wyznawania
i praktykowania wtasnej religii;

informacji, w tym do:

a) swobody wypowiedzi w kazdej formie — ustnej, pisemnej, rysunkowej, itp. oraz
prawo do zdobywania i przekazywania informacji, ale nie moze to ograniczac¢
praw innych osdb,

a) do uzyskiwania informacji z réznorodnych Zrodet, ktére sg zrozumiate i nie
wyrzadzajg krzywdy;

b) zapoznania sie z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla
danego poziomu nauczania,

c) jawnejiumotywowanej oceny;

d) zapoznania sie ze Statutem Szkoty, z ocenianiem wewnatrzszkolnym,
regulaminami i procedurami obowigzujgcymi w Szkole;

wyrazania wtasnych poglagdéw, w tym do:

b) wypowiadania swojego zdania w sprawach, ktdre osobiscie go dotycza,
a dorosli powinni go wystuchac i wzigé je pod uwage,

c) swobody mysli, sumienia i wyznania, ale nie moze to ogranicza¢ praw innych
0s0b,

d) zapisaniasie do réznych stowarzyszen, o ile nie ogranicza to praw innych osdb;
prywatnosci - nikt nie ma prawa do ingerencji w prywatnosc¢ ucznia, chyba, ze robi to
ze wzgledu na jego dobro i dobro jego bliskich;
ochrony przed przemocg fizyczng, psychiczng, cyberbullyingiem i zaniedbaniem;
bezpiecznych warunkéw nauki w Szkole i na zajeciach organizowanych przez Szkote;

10) réznych form opieki i pomocy socjalnej, w tym do:

a) opieki zdrowotnej,
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b) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

c) wsparcia przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniami
szkolnymi,

d) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej
sytuacji ekonomicznej lub zyciowej,

11) do wypoczynku i czasu wolnego oraz uczestnictwa w zabawach i zajeciach
rekreacyjnych.

§ 71.

Uczen ma obowigzek:

1) uczy¢ sie na miare swoich mozliwosci, rozwija¢ zainteresowania i zdolnosci poprzez
systematyczne  uczestnictwo w  obowigzkowych  zajeciach  edukacyjnych
i pozalekcyjnych;

uczestniczy¢ w zajeciach pozalekcyjnych, na ktére rodzice wyrazili zgode,

systematycznie przygotowywac sie do zajec¢ szkolnych i odrabia¢ prace domowe;

rzetelnie przygotowywac sie do konkurséw i zawoddw sportowych, w ktérych wyrazit
chec uczestnictwa;

okazywad szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

dbac o czystos¢ mowy ojczystej i kulture stowa;

dbac o wspdlne dobro i mienie Szkoty;

przestrzegac¢ nastepujacych zasad podczas zajeé edukacyjnych:

a) przybywacé na nie punktualnie,

b) w sali lekcyjnej zajmowac miejsce dla niego wyznaczone, ktére dostosowane
jest do jego do wzrostu,

¢) zachowad w czasie zajec¢ nalezytg uwage i bra¢ w nich aktywny udziat,

d) nie rozmawiac z innymi uczniami w czasie lekcji,

e) nie przeszkadza¢ w prowadzeniu lekgji,

f) zabierac gtos, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela,

g) nie zu¢ gumy,

h) nie przemieszczac¢ sie bez zgody nauczyciela,

i) stosowac sie do regulamindéw pracowni lub obiektéw sportowych;

9) przestrzegac nastepujacych zasad podczas przerwy:

a) spokojnie wychodzi¢ z klasy i przebywaé w wyznaczonym miejscu;
b) nie biega¢, nie Smieci¢, nie prowadzi¢ zabaw zagrazajgcych bezpieczenstwu,
c) ustawic sie przed lekcjg przed wyznaczong salg;

10) przebywaé na terenie Szkoty w godzinach wytyczonych tygodniowym planem zajec,
aw przypadku koniecznosci wczesniejszego wyjscia ze Szkoty przedstawic
nauczycielowi pisemng prosbe rodzicow, jesli nie zostata przekazana przez dziennik
elektroniczny;

11) prezentowac wysoka kulture osobistg i godne zachowanie w miejscach publicznych;

12) wzbogacad i kultywowac tradycje Szkoty;

13) szanowacd symbole szkolne i pafistwowe;

14) przestrzegac zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w Szkole i w ruchu ulicznym;

15) pomagac potrzebujgcym, a swojg postawg pozytywnie wptywac na innych;

16) przestrzegac¢ zasad wspotzycia spotecznego:

a) nie stosuje agresji stownej, fizycznej i cyberprzemocy w stosunku do innych
0s0b,

b) okazuje szacunek dorostym i kolegom,

c) nie uzywa wulgarnych stéw, zwrotow i gestéw,
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h)

przeciwstawia sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

szanuje poglady i przekonania innych,

szanuje godnosc¢ i wolnosc¢ drugiego cztowieka,

zachowuje tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu chyba, ze szkodzitoby to ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,
naprawia wyrzgdzone przez siebie krzywdy i szkody;

17) dbad o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdéw:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

nie pali tytoniu, e-papieroséw i nie pije alkoholu,

nie uzywa i nie rozpowszechnia narkotykéw ani innych srodkéw odurzajgcych,
nie przynosi i nie uzywa niebezpiecznych przedmiotdw, np. petard, ostrych narzedzi,
laserdw,

pozostawia wierzchnie nakrycie w szatni i zmienia obuwie,

przebiera sie w strdj sportowy (sportowa podkoszulka i spodenki sportowe lub
dres i obuwie sportowe) na zajecia wychowania fizycznego,

przestrzega regulamindéw obowigzujgcych w budynku i na terenie Szkoty;

18) zachowad czysty i schludny wyglad, stosownie do miejsca, wieku i okolicznosci, zadbaé
o odpowiedni strdj, a na terenie Szkoty zabrania sie:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

noszenia krotkich spodenek typu szortdw z zastrzezeniem pkt 17, lit. e,
koszulek i bluzek na ramigczka, z duzymi dekoltami, spédniczek mini,

dtugich i bardzo ozdobnych kolczykéw w uszach,

mocnego i wyzywajgcego makijazu twarzy i paznokci,

noszenia sztucznych paznokci, tatuazy, piercing,

noszenia fryzur i strojow demonstrujgcych przynaleznos¢ do subkultur, ubran
zawierajgcych tresci (obrazy, napisy) propagujgce substancje psychoaktywne
(nikotyne, alkohol, narkotyki, dopalacze) oraz stroje zawierajgce tresci
nieakceptowane spotecznie,

noszenia w budynku Szkoty czapek, kapturéw oraz innych nakry¢ gtowy, jezeli nie s one
znakiem przynaleznosci religijnej i jezeli nie sg one spowodowane stanem zdrowia ucznia;

19) w czasie uroczystosci szkolnych lub innych wazinych wydarzen wskazanych przez
Dyrektora obowigzuje strdj galowy, na ktéry sktada sie:

a)
b)

u dziewczynki — spodnie lub spddniczka w kolorze ciemnym oraz biata bluzka,
u chtopca - ciemne spodnie i biata lub niebieska koszula;

20) przestrzegaé warunkow wnoszenia i korzystania z telefonéw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty:

uczniowie wnoszg na teren Szkoty telefony komérkowe na wiasng
odpowiedzialnosg¢,
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ich zniszczenie, zagubienie czy
kradziez,
w czasie wszystkich zaje¢ edukacyjnych:

— obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania przez uczniéw z telefonéw

komorkowych, z zastrzezeniem lit. e,

— uczniowie przechowuja wyciszone telefony komérkowe w plecakach,
nie wolno nagrywac badz w inny sposéb utrwalac¢ przebiegu lekcji,
uzycie przez ucznia telefonu komérkowego podczas zaje¢ edukacyjnych jest
mozliwe na wyraZzne polecenie nauczyciela prowadzgcego zajecia i wytgcznie
w celach edukacyjnych,
nie wolno tadowa¢ telefonéw komdrkowych na terenie Szkoty,
zabrania sie przynoszenia do Szkoty urzadzen elektronicznych typu: dyktafony,
odtwarzacze mp 3, mp 4, tablety i inne oraz korzystania z nich na jej terenie,
nie wolno filmowa¢, fotografowadé i nagrywac¢ nauczycieli, innych
pracownikéw Szkoty oraz uczniéw bez ich wiedzy i zgody,
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i) w czasie przerw srddlekcyjnych uczniowie mogg korzysta¢ z telefonéw
komérkowych, smartwatchy w celu umozliwienia rodzicom, w uzasadnionych
przypadkach, skontaktowania sie z dzieckiem i odwrotnie, w pozostatych
przypadkach uzywanie tych urzadzen podczas przerw srddlekcyjnych jest
zakazane,

j)  za nieprzestrzeganie zasad wymienionych w lit. a — h uczen za kazdym razem
otrzymuje negatywng uwage zachowania z przypisaniem odejmowanych
punktow wskazanych w § 68 ust. 15 pozycja nr 20 w tabeli punktéw
odejmowanych,

k) za wykorzystanie Internetu lub telefonu komdrkowego do zastraszania,
osmieszania, przesladowania lub innych form cyberprzemocy uczen za kazdym
razem otrzymuje negatywng uwage zachowania z przypisaniem
odejmowanych punktéw wskazanych w § 68 ust. 15 pozycja nr 5 w tabeli
punktéw odejmowanych,

I) notoryczne tamanie warunkéw opisanych w lit. j - k skutkuje udzieleniem
nagany Dyrektora i zwigzanych z nig skutkéw;

21) przestrzegac postanowien Statutu Szkoty, zarzgdzen Dyrektora oraz podporzagdkowac
sie ustaleniom Samorzgdu Uczniowskiego.

§72.

4. W Szkole obowigzujg nastepujgce zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia:
1) nieobecnosci ucznia usprawiedliwiajg rodzice przez dziennik elektroniczny, w panelu
Usprawiedliwienia, podajagc powdd nieobecnosci dziecka oraz termin lub piszac
o zwolnieniu lekarskim i czasie jego trwania;
2) usprawiedliwienie ucznia powinno mie¢ miejsce w trakcie jego nieobecnosci
lub najpdzniej w ciggu 5 dni od dnia powrotu dziecka do Szkoty.

§73.

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo do sktadania skarg w przypadku naruszenia jego praw.
2. Jesli prawa ucznia zostaty ztamane, a uczen nie moze znalezé rozwigzania tej sytuacji, o pomoc
zwraca sie kolejno do wychowawcy, pedagoga i Dyrektora.
3. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca oddziatu:
1) zapoznaje sie z opinig stron;
2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspoélnego polubownego rozwigzania;
3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu wychowawca oraz pedagog przekazujg
sprawe Dyrektorowi;
4) jeslinawczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczng decyzje, co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje Dyrektor.
4. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego pracownika
Szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i Dyrektora, ktorzy:
1) zapoznajg sie z opinig stron;
2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego
polubownego rozwigzania;
3) jeslinawczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami,
Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje, co do sposobu rozwigzania sprawy.
5. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku tamania jego
praw.
6. Tozsamos¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana publicznie,
chyba, ze uczen sktadajgcy skarge wyrazi na to zgode.
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N

Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i Dyrektora w toku postepowania
mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

§ 74.

W Szkole uczniom przyznawane sg nagrody.
Podstawowg funkcjg nagradzania w Szkole jest:
1) orientowanie sie uczniow w oczekiwaniach i wymaganiach Szkoty;
2) zachecanie do powtarzania okreslonych i akceptowanych przez Szkote zachowan;
3) sprzyjanie ksztattowaniu sie u uczniéw poczucia bezpieczenstwa.
Warunkiem skutecznego stosowania nagrdod w Szkole jest wystgpienie ich po reakcji czy
zachowaniu, ktére pragnie sie nagrodzic.
W Szkole uczehA jest nagradzany w trakcie biezacego oceniania zachowania zgodnie
z § 68 ust. 15 — tabela punktéw dodawanych.
Ponadto uczen moze by¢ nagrodzony:
1) dyplomem uznania;

2) dyplomem gratulacyjnym;

3) dyplomem za reprezentowanie Szkoty w konkursach lub zawodach sportowych;
4) listem pochwalnym lub gratulacyjnym do rodzicow ucznia;

5) nagroda rzeczows,

6) statuetky,SCHOLAREK”, ktéra otrzymuije:

a) uczen, ktéry zostat laureatem konkurséw przedmiotowych MKO,
b) uczen, ktéry na koniec roku szkolnego uzyskat najwyzszg Srednig ocen z zajec
edukacyjnych.
§ 75.

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej
nagrody w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o przyznaniu jej, gdy uznajg, ze jest
nieadekwatna do uczniowskich osiggnieé.

W celu rozpatrzenia wniosku Dyrektor powotuje komisje w skfadzie:

1) wychowawca klasy;

2) pedagog szkolny lub pedagog specjalny;

3) psycholog szkolny;

4) przewodniczacy Samorzgdu Uczniowskiego;

5) przewodniczacy samorzadu klasowego klasy, do ktdrej uczeszcza uczen;

6) przedstawiciel oddziatowej rady rodzicow z klasy, do ktérej uczeszcza uczen.
Komisja rozpatruje wniosek w ciggu 7 dni od wniesienia sprzeciwu i podejmuje swojg decyzje
poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby
gtosow, gtos decydujgcy ma wychowawca klasy.
Decyzja komisji jest ostateczna. Z pracy komisji sporzadzany jest protokot.
O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca klasy powiadamia ucznia i rodzica na pismie, podpisanym
przez wychowawce i Dyrektora.

§ 76.

W Szkole wobec ucznia stosowane sg kary.
Kary nie mogg by¢ stosowane w sposdb naruszajgcy nietykalnosé i godnos¢ osobistg ucznia.
Karanie ma na celu:

1) wyeliminowanie pewnych zachowan i czynnosci;

2) doprowadzenie do spadku intensywnosci tych zachowan.
Warunkiem skutecznej kary jest poinformowanie ucznia, jakie s3 wobec niego oczekiwania
Szkoty, jakich zachowan powinien unikaé¢, co podlega karze i jakie konsekwencje moze ponies¢.
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5. Warunki wymienione w ust. 4 sg spetniane w trakcie biezgcego oceniania zachowania ucznia
zgodnie z § 68 ust. 15 — tabela punktéw odejmowanych.
6. Ponadto uczen moze by¢ ukarany w nastepujacy sposéb:
1) upomnienie Dyrektora udzielone indywidualnie uczniowi;
) upomnienie Dyrektora w obecnosci rodzicéw ucznia;
) pozbawienie ucznia prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;
) zdegradowanie ucznia z funkcji w Samorzadzie Szkolnym lub klasowym oraz w poczcie
sztandarowym (w przypadku petnienia takiej funkcji);
5) przeniesienia ucznia za zgoda rodzicow do réwnolegtej klasy;
6) wystgpieniem z wnioskiem do kuratora oswiaty o przeniesienie do innej szkoty;
7) pouczenie dyrektora,
8) ostrzezenie ustne albo na pismie przez Dyrektora;
9) przeproszenie pokrzywdzonego;
10) przywrécenia stanu poprzedniego;
11) wykonania okreslonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty.
7. Dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku, gdy:
1) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegdlnosci, jesli do Szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach jego demoralizacji;
2) Szkota wyczerpata wszystkie mozliwosci oddziatywan wychowawczych opisane w ust.
4-5i§ 57 ust. 2, a ich zastosowanie nie przynosi zadnych rezultatow.
8. 0 natozeniu kary na ucznia informuje sie jego rodzicow.

H W N

§77.

1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo odwotania sie od zastosowanej kary w ciggu
7 dni od uzyskania informacji o jej przyznaniu.

2. Od kary natozonej przez wychowawce i innych pracownikéw pedagogicznych Szkoty
przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie moze wnie$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania
informacji, o ktérej mowa w § 76, ust. 8.

3. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygniecie
Dyrektora jest ostateczne.

4. 0Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje ztozenie wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przepisy ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio, z tym, ze przed podjeciem rozstrzygniecia
Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej.

72



Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszyriskiego w Ptocku

10.

11.

12.
13.

Rozdziat 11.
Ceremoniat szkolny

§78.

Ceremoniat szkolny to opis sposobdw przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci
szkolnych z udziatem sztandaru Szkoty oraz zbiér zasad zachowania sie uczniow w trakcie
uroczystosci szkolnych.
Do najwazniejszych symboli szkolnych zaliczamy:

1) sztandar szkoty;

2) godto (logo) szkoty.
Sztandar Szkoty jest dla spotecznosci szkolnej symbolem Polski i Narodu, symbolem Matej
Ojczyzny, jaka jest Szkota i jej najblizsze srodowisko.
Godto (logo) jest znakiem rozpoznawczym Szkoty. Nalezy je eksponowaé podczas uroczystosci,
na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych szkoty, znaczkach, identyfikatorach
Szkota posiada godto (logo), ktérego autorem jest nauczyciel Szkoty pan Robert Kaminski:

Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy.
Poczet sztandarowy wytypowany zostaje z uczniéw wyrdzniajgcych sie w nauce, a takze
0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu w nastepujgcym sktadzie: chorazy i asysta (2
osoby). Obok zasadniczego sktadu zostaje wybrany takze sktad ,rezerwowy”.
Kadencja pocztu trwa rok.
W przypadku opisanym w § 76, ust. 6, pkt 4. dokonuje sie wyboru uzupetniajgcego.
Chorazy i asysta muszg by¢ ubrani w obowigzujagcy w Szkole stréj galowy i insygnia pocztu
sztandarowego.
Insygnia pocztu sztandarowego to:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdcone kolorem biatym

w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.
Uroczystos¢ przekazania sztandaru odbywa sie podczas zakoriczenia roku szkolnego.
Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun pocztu sztandarowego i jego
zastepca wyznaczony przez Dyrektora. Ich zadaniem jest dbanie o wtfasciwg celebracje
sztandaru i zgodny z ceremoniatem przebieg uroczystosci w Szkole i poza jej murami.

§79.

Do najwazniejszych uroczystosci tworzgcych ceremoniat szkolny zalicza sie:
1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) slubowanie klas pierwszych;
3) jubileusze Szkoty;
4) uroczystosci zwigzane ze $wietami narodowymi:
a) 11 listopada - Narodowe Swieto Niepodlegtosci,
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b) 3 maja—Swieto Narodowe 3 Maja;

5) uroczystosci nawigzujgce do waznych wydarzen historycznych w panistwie i regionie.

2. Sposdb zachowania pocztu sztandarowego - sztandarem wykonuje sie nastepujgce chwyty:

1) ,Naramie” - wykonujgc chwyt, Naramie”, chorgzy prawa reka (pomagajac sobie lewg)
ktadzie drzewce na prawe ramie i trzyma je pod katem 45° (w stosunku do ramienia);

2) ,Prezentuj” - wykonujac chwyt ,Prezentuj” z potozenia ,,Do nogi”, chorgzy podnosi
sztandar prawa reka pionowo do goéry wzdtuz prawego ramienia. Nastepnie lewg reka
chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawg i opuszcza prawg reke na catej dtugosci,
obejmujac dolng czes¢ drzewca. Asysta sztandaru w postawie zasadniczej;

3) , Do nogi” - wykonujgc chwyt ,Do nogi’ z potozenia , Prezentuj” lub z potozenia , Na
ramie”, chorgzy przenosi sztandar prawg rekg (pomagajac sobie lewg) do nogi.

3. Chwyt Do nogi” wykonuje sie na komende: ,Bacznosc”.

4. Salutowanie sztandarem wykonuje sie z postawy ,,Prezentuj”, chorazy robi zwrot w prawo skos
z réwnoczesnym wysunieciem lewej nogi w przéd na odlegtos¢ jednej stopy i pochyla sztandar
w przdd do 45°. Po czasie ,,salutowania” przenosi sztandar do postawy ,Prezentuj”,

5. Sztandar nalezy réwniez pochyli¢ podczas wciggania flagi panstwowej na maszt oraz
w przypadku ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci.

6. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystoSciach pogrzebowych lub
ogtoszono zatobe narodowg, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

7. Sposdb udekorowania flagi kirem: wstgzka czarnej materii zaczyna sie w lewym gérnym rogu,
a konczy w potowie szerokosci dolnej, czerwonej materii flagi. Nie jest okreslona szerokos¢
kiru. Na sztandarze wstgzke kiru przywiesza sie w miejscu jego zamocowania na drzewcu od
lewej gdrnej strony do prawej.

8. Podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza sie mozliwos¢ trzymania sztandaru na ramieniu.
Jednak przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢ go do przodu.

9. W czasie uroczystosci koscielnych sztandar:

1) jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania komend;

2) w czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja,

3) poczet przechodzi przez kosciét, trzymajac sztandar pod katem 45° do przodu i staje
po lewej lub po prawej stronie, bokiem do oftarza i do zgromadzonych wiernych,
podnoszac sztandar do pionu;

4) w trakcie Mszy $w. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie
klekajg, nie przekazujg znaku pokoju i nie wykonujg zadnych innych gestéw, stojac caty
czas w pozycji ,Bacznos¢” lub ,,Spocznij”;

5) pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu w pozycji ,Baczno$é” nastepuje
w nastepujacych sytuacjach:

a) podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed
Komunig $w. oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy
wystawieniu Najswietszego Sakramentu.

b) podczas opuszczania trumny do grobu,

c) podczas ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjejs pamieci,

d) podczas sktadania wiencow, kwiatdw i zniczy przez wyznaczone delegacje, na
kazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez kaptana lub inng
przemawiajgcg osobe.

§ 80.

1. Opis zachowania ucznidéw w trakcie oficjalnych uroczystosci:

1) wejscie Dyrektora (Dyrektora wraz z zaproszonymi go$émi) do auli na poczatku
uroczystosci, gdzie zgromadzona jest mtodziez powinno by¢ zapowiedziane przez
prowadzacego: Szanowni zebrani: pani/pan (imie i nazwisko), dyrektor (nazwa
szkoty); co powinno spowodowac przyjecie przez mtodziez postawy stojace;j;
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2) osoba prowadzaca uroczystos¢ podaje komende:

a) ,Bacznosé¢” ,Poczet sztandarowy wprowadzi¢” — uczniowie bez nakryé
gtowy, zachowujg postawe zasadniczg,

b) poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci, jesli droga
przemarszu jest waska, poczet moze is¢ ,gesiego”, przy czym osoba
trzymajaca sztandar idzie w Srodku,

c) w trakcie przemarszu wszyscy stojg, a sztandar nalezy pochyli¢ pod kagtem
45° do przodu,

d) poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali, przodem lub
bokiem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu;

3) poczet sztandarowy moze wchodzi¢ przy diwiekach werbli z odpowiednio
dobrang melodig;
4) po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komende:

a) ,Do hymnu panstwowego”- uczniowie od$piewujg hymn panstwowy
»Mazurek Dabrowskiego”. W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod
katem 45°,

b) po odspiewaniu hymnu prowadzacy podaje komende: ,Po hymnie” —
uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe swobodng;

5) hymn paninstwowy wykonywany jest na poczatku uroczystosci, Spiewajg go wszyscy
zgromadzeni (ilos¢ zwrotek dowolna);
6) na zakonczenie czesci oficjalnej uroczystosci prowadzacy podaje komende:

a) ,Poczet sztandarowy wyprowadzi¢” zachowanie mtodziezy i czynnosci
pocztu sg analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu do auli,

b) po czesci oficjalnej i wyprowadzeniu sztandaru powinna sie zaczg¢ czesé
artystyczna uroczystosci.

§ 81.

1. Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa sie w czasie uroczystego
zakonczenia roku szkolnego w bezposredniej obecnosci Dyrektora:

1) najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastepnie wychodzi
nowy;

2) pierwszy zabiera gtos dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego, ktéry mowi:
Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoty Podstawowej z Oddziatami
Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszyriskiego w Ptocku, opiekujcie sie nim
i godnie reprezentujcie naszq Szkofe;

3) chorgzy nowego pocztu sztandarowego odpowiada: Przyjmujemy od was
sztandar. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowiqzki i by¢
godnymi reprezentantami Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3
im. Kornela Makuszyriskiego w Ptocku;

4) chorazy salutuje sztandarem, nowy chorazy przykleka na prawe kolano, catuje rég
sztandaru, po tym nastepuje przekazanie sztandaru.

2. Po przekazaniu sztandaru stary sktad pocztu sztandarowego i dotgcza do pozostatych w sali
uczniéw.
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Rozdziat 12.
Postanowienia konncowe

§ 82.

1. Szkota postuguje sie nastepujgcymi pieczeciami i stemplami:
1) piecze¢ duza okragta: w otoku - Szkota Podstawowa z Oddziatami Dwujezycznymi
nr 3 im. Kornela Makuszynskiego w Ptocku; w srodku godto;
2) piecze¢ mata okragta: w otoku - Szkota Podstawowa Nr 3 z Oddziatami
Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszynskiego w Ptocku; w srodku godto,
3) stempel:

Szkota Podstawowa
z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3
im. Kornela Makuszynskiego
09 - 400 Ptock, ul. Kossobudzkiego 7
tel. 24 366-97-17, 24 366-97-18

2. Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci regulujg
odrebne przepisy.

§ 83.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.
§ 84.

1. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
organdw Szkoty.
2. Upowaznia sie Dyrektora do wydawania tekstu jednolitego Statutu Szkoty.

§ 85.

1. Traci moc statut wprowadzony Uchwatg nr 18 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr
3 im. Kornela Makuszynskiego w Ptocku z dnia 22 czerwca 2007 r.

2. Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszynskiego
w Ptocku wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.

3. Tekst jednolity Statutu zawiera zmiany zatwierdzone przez Rade Pedagogiczna:

1) uchwatg nr 18/17-18 z dnia 01.02.2018 r.
2) uchwatg nr 3/18-19 z dnia 13.09.2018 r.
3) uchwatg nr 17/18-19 z dnia 04.04.2019 r.
4) uchwatg nr2/19-20 z dnia 12.09.2019 r.
5) uchwatg nr 8/20-21 z dnia 29.10. 2020 r.
6) uchwatg nr29/20-21 z dnia 30.08.2021 r.
7) uchwatg nr5/21-22 z dnia 12.10.2021 r.
8) uchwatg nr 2/22-23 z dnia 15.09.2022 r.
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9) uchwatg nr 17/22-23 z dnia 09.02.2023 r.
10) uchwatg nr 31/23-24 z dnia 26.03.2024 .

Rozdziat 13. (uchylony)

§ 86. (uchylony)
§ 87. (uchylony)
§ 88. (uchylony)
§ 88. (uchylony)

§ 89. (uchylony)

§ 90. (uchylony)

§ 91. (uchylony)

§ 92. (uchylony)
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